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@ 1 OPETUSSUUNNITELMAN YHTEISET PERUSTEET KAMKIN KOULUTUKSIA JA PEDAGOGIIKKAA
OHJAAVANA VALINEENA

KAMKIin opetussuunnitelmaa on uudistettu lukuvuoden 2021-2022 aikana laatimalla koulutuskohtaisten opetussuunnitelmien perustaksi kaikkia
koulutuksia koskevat ja opetuksen jarjestamista ohjaavat opetussuunnitelman (OPS) yleiset perusteet. OPS:n yhteisten perusteiden tavoitteena
on varmistaa kaikkia koulutuksia koskevat yhteiset pedagogiset ja ohjaukselliset toimintaperiaatteet, tukea opettajia opetuksen ja ohjauksen
toteuttamisessa seka edistaa opiskelijoiden hyvinvointia, oppimista ja yhdenvertaisuuden toteutumista.

KAMKin opetussuunnitelman yhteiset perusteet -asiakirjan hyvaksyy rehtori. Kehitysjohtaja (koulutus) vastaa asiakirjan katselmoinnista.
Katselmointi tehdaan kerran vuodessa ennen tammikuun ops-paivaa. Katselmoinnin yhteydessa tehtavat oleelliset muutokset hyvaksytetaan
rehtorilla. Asiakirja kasitellaan vuosittain tammikuun ops-paivassa.

Kajaanin ammattikorkeakoulun opetussuunnitelman yleisen osan sisaltd muodostuu kansallista korkeakoulujen OPI-viitekehysta mukaillen
seuraavista kokonaisuuksista: 1) opettajan opetusta ja sen suunnittelua edistava ohjeistus, 2) oppimisen tuki ja opiskelun ohjaus, 3)
oppimisymparistot ja tyotavat, 4) opintojen suorittaminen, oppimisen arviointi ja opintojen aikainen palautteen antaminen seka 5) jatkuvan
oppimisen periaatteiden maarittaminen opetuksen suunnittelun ja toteutuksen tueksi. Jokaisessa luvussa kuvataan palvelun yleinen tavoite,
palvelun sisaltd ja mita tama tarkoittaa KAMKin opetuksen kaytanteina. (ks. Kuvio 1.)



f Opiskelija tekee valintoja
koulutusvaihtoehtojen valilla ja tekee
tarvittavat toimet koulutukseen
paasemiseksi. Opiskelija saa
hakemiseen ja valintoihin liittyvaa
ohjausta ja neuvontaa. Opiskelija saa
tietoa toimeentuloon ja muuhun
opintojen tukeen liittyen seka ohjeet
ilmoittautumiseen.
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ohjausta ja tietoa opintojen paattamisesta,
Jjatkuvan oppimisen mahdollisuuksista seka
tukea tyodllistymiseen ja urasuunnitteluun.
Opiskelija hyddyntaa osaamistaan
tybelamassa ja jakamalla osaamistaan mm.
alumnitoiminnan kautta seka jatkaa
osaamisen kehittamista tunnistamalla
osaamisen kehittamisen tarpeita.

osaamisen
hyédyntaminen

Kuvio 1.
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/ Opiskelija ilmoittautuu opintoihin,

tekee opintojaan koskevia
suunnitelmia ja valintoja seka
aikatauluttaa opintojen etenemisen.
Opiskelujen suunnittelussa
huomioidaan olemassa oleva
osaaminen ja osaamistarpeet seka
kansainvaliset opintomahdollisuudet
Jja opiskelijan urasuunnitelmat.
Opiskelija saa ohjausta opintojen
suunnittelun tueksi ja voi hyédyntaa
hanelle tarjottavia asiointipalveluita.

Opiskelija kartuttaa osaamistaan
suorittamalla opintoja eri
piskeluvaihtoehtoja hyédyntaen.
Opiskelija saa tarvitsemansa tuen ja
ohjauksen osaamisen
kehittamiseksi ja opintojen
suorittamiseksi. Opiskelijalla on
kaytéssaan monipuoliset ja
joustavat oppimisymparistét, jotka
tukevat oppimista ja mahdollistavat

osaamisen kartuttamisen myoés
tydelamassa. Opiskelija osoittaa
osaamisensa seka saa ja antaa
palautetta opiskelusta.

Opiskelijan polun vaiheet (mukaillen Korkeakoulujen OPI-viitearkRitehtuuri 2020)
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Koulutuskohtaisten opetussuunnitelmien laadinnassa seka opetuksen ja ohjauksen toteuttamisessa huomioidaan yhteiset opetussuunnitelman
perusteet. Perusteet velvoittavat kaikkia opetus- ja ohjaustyota tekevia toimimaan OPSn perusteissa maaritettyjen pedagogisten periaatteiden
mukaisesti.

1.1 Opetussuunnitelmaa ohjaavat asiakirjat ja sdadokset

Tutkintoon johtavien koulutusten koulutuskohtaiset opetussuunnitelmat perustuvat ammattikorkeakoululainsaadannén mukaiseen tehtavaan,
eurooppalaisten tutkintojen osaamisen tason viitekehykseen ja korkeakoulujen yleisiin kompetensseihin, alakohtaisiin osaamisvaatimuksiin,
hallitusohjelman mukaiseen kehittdmistoimintaan, KAMKin tutkintosaantédn sekd KAMKIn strategiaan ja siitd johdettuun koulutustarpeiden
alueelliseen ennakointiin.

Opetussuunnitelman taustalla huomioidaan myds KAMKin toimintakulttuuria ja oppimiskasitysta maarittava cKAMK pedagoginen viitekehys.
cKAMK luo perustan toimintakulttuurin kehittamiselle. Viitekehyksessa esitetyt linjaukset mm. oppimisymparistdjen, arvioinnin, opettajan ja
opiskelijan roolien ja opiskelijoiden ohjauksen osalta huomioidaan opetussuunnitelman laadinnassa, toteutuksessa ja toteutuksen seurannassa.
KAMKissa oppiminen ja pedagogiikka perustuvat ilmiépohjaisuuteen ja sita ohjaa sosiokonstruktivistinen oppimiskasitys, jossa yksild osallistuu
tietoperustansa rakentamiseen yhdessa muiden kanssa. Tama konkretisoituu mm. valmentavana- ja tiimiopettajuutena tydelamalahtdisissa
oppimistilanteissa. Osaamisperustaiset OPSit yleisin ja alakohtaisin kompetenssein tuovat cKAMK pedagogiikan osaksi opetustilanteita ja luovat
oppimiselle yhtendisen suunnan Kajaanin ammattikorkeakoulussa.

Korkeakoulutuksen toimintaymparistdé muuttuu ja jatkuvan oppimisen muutos tuo korkeakoulutuksen piiriin erilaisista lahtdkohdista tulevia ja
erilaisin tavoittein opiskelevia opiskelijoita. Murroksen ja sita jadsentavan visiotyon myota Suomen korkeakoulut ovat paivittaneet korkeakoulujen
opiskelun ja opetuksen tukipalveluiden ja hallinnon (OPI) viitearkkitehtuuria. Yhtena keskeisena nakdkulmana viitearkkitehtuurissa on
opiskelijalahtdisyys (ks. kuvio 1). OPI-viitekehysarkkitehtuurissa otetaan huomioon oppijan eri roolit tutkinnon suorittajasta yksittaisen opinnon
suorittavaan oppijaan. Oppijan keskeiset roolit ovat maaritelty kuvion 2 mukaisesti. Kajaanin ammattikorkeakoulussa kaytetaan oppijasta kasitetta
opiskelija.


https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2014/20140932
https://edukainuu.sharepoint.com/:w:/r/sites/Koulutustoiminnanpoikkialainentyryhm-OpetussuunnitelmanyleinenosaKAMK/Jaetut%20asiakirjat/Opetussuunnitelman%20yleinen%20osa%20KAMK/KAMK%20opetussuunnitelman%20yleinen%20osa/KAMK%20OPS%20yleinen%20osa.docx
https://www.kamk.fi/loader.aspx?id=a860d197-9e4d-47b3-8cd5-cf96ce8f576a
https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/159233/Pedagoginentoimintamalli2019.pdf?id=a9c4d8b8-2141-4f58-8ade-4add0aeb078d
https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/tutkintojen_viitekehysten_osaamistasokuvaukset_fi_sv_en.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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Kuvio 2. Opiskelijan kReskeiset roolit (mukaillen Korkeakoulujen OPI-viitearkkitehtuuri 2020)



1.2 Opetussuunnitelman toteutumisen arviointi

Opetussuunnitelma on opettajien valisen pedagogisen yhteistyon ja opetuksen laadun arvioinnin perusta. Opetussuunnitelman toteutusta
arvioidaan KAMKissa saannéllisesti maarallisesti ja laadullisesti. Vuosittain tammikuun alussa jarjestetaan koulutusten yhteinen OPS-paiva, jossa
tarkistetaan syksyn aikana tehdyt OPS-muutokset ja linjataan OPS:n sisallélliset paivitystarpeet. OPS-paivan suunnittelun ja toteuttamisen vastuu
on yhteistydssa kehitysjohtajalla (koulutus), opintoasiainpaallikolla, koulutusjohtajilla, koulutusvastaavilla ja opinto-ohjaajilla.

OPS-paivassa kasitellaan opetuksen toteutumisen laadullinen arviointi, joka toteutetaan saadun opiskelija- ja myds tydelamapalautteen avulla
syyslukukauden aikana. Maarallista arvioita toteutetaan jatkuvana opintopisteiden ja valmistuvien tutkintojen maaran seurantana. Opiskelijoiden
suorittamat opintopisteet ja tutkintojen maarat tarkistetaan koulutuksittain lukukauden lopussa. Opiskelijoiden ohjaaminen seka
opiskelijapalautteen keraaminen ja kasittely kuvataan tassa asiakirjassa luvussa 5 seka koulutuskohtaisissa opetussuunnitelmissa /
opintojaksojen ohjeistuksissa. Laadullisen ja maarallisen arvioinnin tulokset kasitelladn KAMKin johtoryhmassa, koulutuksen ja
asiantuntijapalveluiden kehittamisryhmissa seka koulutustoiminnan poikkialaisen tyéryhmassa tyoryhmien vuosikellon mukaisesti.
Osaamisalueiden johtoryhmat ja osaamisaluekokoukset kasittelevat tuloksia johtoryhman palautteen perusteella.

Opetussuunnitelman laadullisen arvioinnin toteuttaminen, tiedonkeruu ja keratyn tiedon kokoamisen vastuu on koulutuksen kehitysjohtajalla
yhteistydssa koulutustoiminnan poikkialaisen tyéryhman kanssa. Opiskelijapalautetta keratdan myds opiskelijakyselyilla (sisaltaen
hyvinvointikyselyn), oppimisen kehittamisen -tyoryhmissa ja opintojaksoilla. Lisaksi opiskelijat voivat olla suoraan yhteydessa opetushenkilostéon
ja koulutusjohtajiin. Opiskelijat vastaavat valmistumisen yhteydessa ammattikorkeakoulujen valmistumisvaiheen opiskelijapalautekyselyyn
(AVOP). Opiskelijakunta KAMO osallistuu opiskelijapalautteen keraamiseen mm. jarjestamilla porinapaivilla ja tuutorikyselylla. Koulutusvastaavat
ja koulutusjohtajat tuovat saamansa tulokset opetushenkildostéon tietoon. Mahdolliset kehittamistoimenpiteet tehdaan tiimipalavereissa.
Opiskelijapalautteen keraamista kuvataan tarkemmin taman asiakirjan luvussa 5.



https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKToiminnanohjaus/SitePages/Arvioinnit-ja-palautteet.aspx?OR=Teams-HL&CT=1656496269456&clickparams=eyJBcHBOYW1lIjoiVGVhbXMtRGVza3RvcCIsIkFwcFZlcnNpb24iOiIyNy8yMjA2MDYxNDgwNSIsIkhhc0ZlZGVyYXRlZFVzZXIiOmZhbHNlfQ%3D%3D

o 2 OPETUKSEN TUEN PALVELUT OPETTAJALLE

-

Opetuksen tuen palvelut ovat palveluita, joita korkeakoulu tuottaa opettajalle opetuksen toteuttamisen tueksi, ja joilla halutaan tukea opettajaa
onnistumaan opetustydssaan. Palvelut eivat ota kantaa opettajan pedagogiseen taitoon tai vaatimuksiin. Opetussuunnitelman yleisessa osassa
maaritettavia opetuksen tuen palveluita ovat opintojen suunnittelu ja ohjaus, osaamisen hankkiminen ja osaamisen hyoédyntaminen. Osa
palveluista kuvataan tassa dokumentissa opetussuunnitelman eri luvuissa opettajan osaamisen tukemista edistavina maaritelmina.

2.1 Opetuksen suunnittelun ja ohjaustyon tukeminen

Tavoitteena on, etta opettaja saa riittavan ja ajantasaisen tiedon suunnitellusta koulutustarjonnasta, koulutuksen kysynnasta seka muiden
toimijoiden opetustarjonnasta. Opettajalle mahdollistetaan osallistuminen koulutus- ja opetustarjonnan suunnitteluun, arviointiin ja palautteen
antamiseen henkildston yhteisty6tq, digitaalisia koulutuksen suunnittelun ja sisalléon kuvaamisen palveluja hyédyntaen.

Opettajalle annetaan tydajansuunnittelun tuki ja opettajalla on kaytossaan tarvittavat tiedot opetuksesta, ohjaus- seka muista vastuista ja
tyétehtavistaan tydajan suunnitelman laatimiseksi. Opintojaksojen ajoittuminen suunnitellaan tarpeen mukaan yhteistydssa eri sisaltéalueiden
vastuuopettajien kanssa ja opintojaksojen sijoittelussa huomioidaan opintojen ja opetuksen kuormittavuuden tasainen jakautuminen lukukausille
seka opintojen looginen eteneminen. Opintojaksojen sijoittuminen lukukausille maaritetaan opetussuunnitelman sisaltokuvauksissa opintojakson
alkamis- ja paattymispaivamaara tasmallisesti ilmoittaen. (KAMK tutkintosaantd/opetuksen suunnittelu, kehittaminen ja arviointi)

Opetuksen toteutuksen suunnittelun tukena opettajalla on kaytdssaan tarvittavat tiedot toteutussuunnitelman tekemiseen, muokkaamiseen ja
julkaisuun. Opettajalla on kaytdssaan opetuksen toteuttamisen kannalta tarpeelliset valineet, kayttooikeudet seka tuki ja ohjeistus omien
kayttooikeuksien aktivointiin ja kayttoon.


https://www.kamk.fi/loader.aspx?id=a860d197-9e4d-47b3-8cd5-cf96ce8f576a
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Opetussuunnitelman ja opintojaksojen suunnittelun tuen vastuut maarittyvat KAMKissa seuraavasti:

Tehtava Toiminnan kuvaus Linkit

Vuosisuunnittelijan tehtavana on maarittaa opetussuunnitelman
kuvaus ja huolehtia kuvauksen englanninkielinen nimi (kuvaus
tulee opinto-oppaaseen nakyville). Han tekee ajoitussuunnitelmat
(opintojakson alkamis- ja paattymispaivamaarat). Ajoituksissa
huomioidaan opiskelun ja tydn kuormittavuus seka opintojen
looginen eteneminen. Vuosisuunnittelija julkaisee valmiit
opetussuunnitelmat ja ajoitetut opintojaksot hyvissa ajoin Pepissa
(noin 6 kk ennakoiden), jotta opetussuunnitelmat ovat nakyvissa
opinto-oppaassa. Vuosisuunnittelija huolehtii opintojakson nimen
englannin kielella Peppiin.

Vuosisuunnittelija Koulutusvastaava

Koulutuksessa maaritetty
opettaja /
Yliopettaja

Tekee Peppiin opetussuunnitelman rakenteen seka nimeaa

OPS-vastaava tarvittavat moduulit.

Paivittaa oman opintojakson sisallén ja maarittaa toteutuksen tiedot
seka mahdolliset digitaaliset suoritustavat (virtuaalipisteet) ja TKI-
pisteet. Pisteita seurataan seka valtakunnallisesti etta KAMK-
tasolla.

TKI- ja virtuaalipisteiden seka vieraskielisen
opetuksen merkitsemiseen Pepissa

Opintojakson opettaja Opintojakson opettaja

Seuraavassa maaritetaan opettajalle tuotettavat opetustyon tukipalvelut KAMKissa:

Palvelu Palvelun kuvaus Vastuut Linkit

Opettajalle tarjotaan ohjeistusta ja tukea
opetukseen tarvittavien yksittaisten ohjelmistojen, | Koulutusjohtaja

tyévalineiden, tarvikkeiden ja palveluiden Koulutusvastaava
hankkimiseen seka kayttédnottoon.

Opetusta tukevien
palveluiden hankinnan
tuki

Henkiloston perehdyttaminen

Opettajalla tekee aloitteen

Opetukseen tarvittavien laitteiden tilaamiseksi.

laitteiden ia Uuden laitteen tai ohjelmiston tilaukset hoidetaan | Esimies vastaa tilauksen Ohjemateriaalit KAMK intrassa tietohallinto- ja it-
. en J: . . esimiehen kautta. vahvistamisesta. palvelut tai Kamlt helpdesk portaalissa (tietoartikkelit)
ohjelmistojen tilaaminen . . . .
Tietohallinto hankkii tarvittavat
laitteet

Digitaalisille alustoille tuotettaviin opintojaksoihin
littyen opettaja saa suunnittelua seka
opintojakson pedagogista kasikirjoitusta tukevaa
tietoa KAMKin pedagogisesta tukisivustosta.

Digitaalisille alustoille
laadittavan
opetusmateriaalin
tuottamisen tuki.

Opetuksen digitaaliset palvelut /

Verkko-opetuksen asiantuntijat Pedagoginen tukisivusto

10


https://www.kamk.fi/loader.aspx?id=5ac43d14-e51d-41e7-be8a-14935c7e254d
https://www.kamk.fi/loader.aspx?id=5ac43d14-e51d-41e7-be8a-14935c7e254d
https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKHenkilstpalvelut/SitePages/Perehdytt%C3%A4minen.aspx
https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKICT-palvelut
https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKICT-palvelut
https://helpdesk.kamit.fi/
https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKDigipeda
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Digitaalisten
oppimisymparistéjen
kayttoon
perehdyttaminen.

Perehdytysta digitaalisten oppimisymparistojen
kayttéon (Moodle, Office 365 tai joku muu
sovellus)

Opetuksen digitaaliset palvelut /
Verkko-opetuksen asiantuntijat

Kamlt koulutuspalvelut

Pedagoginen tukisivusto, opettajan tyokalut

Saavutettavuuden
edistaminen

Edistetaan opetukseen ja opiskeluun liittyvien
prosessien saavutettavuutta.

Kampuspalvelut, opintotoimisto
tuottaa ohjeistukset

Saavutettavuuden ohjeistus ja tuen palvelut loytyvat
intrasta: Saavutettavuus verkko-opintojaksolla
(sharepoint.com)

Oppijan opintojen
edistymisen seurannan
tuki

Opettajalla on kaytdssaan ajantasainen tieto

oppijoiden opintojen edistymisesta sisaltaen esim.

- Opintoihin ilmoittautumisten ja hyvaksymisten
tilanteet, - Opintosuoritukset, -
Opintopistekertymat suhteutettuna oppijan ja
korkeakoulun tavoitteisiin, - Analyysitietoa siita
kuinka tavoitteet ovat tayttymassa

Kampuspalvelut, opintotoimisto
tuottavat ohjeistukset

Edistymisen seuranta

Power Bl-portaali (edistymisen seuranta
osaamisalueittain ja koulutuksittain, valmistumisten
ennuste)

Pepista loytyvat opintoihin ilmoittautumiset ja
hyvaksymiset omien toteutusten kautta. Samoin

Kampuspalvelut, opintotoimisto

Pepin suunnittelutyopoyta

Peppi opiskelijakohtaiset opintosuoritukset ja opintojen tuottavat ohjeistukset . .
. ) Edistymisen seuranta
edistymisen seuranta.
Opetuksen digitaaliset
Moodle MQodlgssa on m"?‘th“'SFa ottaa kayttoon pa.lvelut/l\./erkko—opetuksen https://docs.moodle.org/3x/fi/Edistymisen_seuranta
opintojaksokohtainen edistymisen seuranta. asiantuntijat tukevat palvelun
kaytossa
Turvallisuuden ja Opettaja saa ohjeet ja riittavan informaation Kampuspalvelut tuottavat Intrassa ohjeet KAMKIin turvallisuuden ja tietosuojan

kriisinhallinnan tuki

kriisitilanteiden ja turvallisuusuhkien hallintaan.

ohjeistukset

kaytanteisiin

Tietoturvan ja
tietosuojan hallinnan tuki

Opettaja saa ohjeet ja riittavan informaation
tietoturvan ja -suojan hallinnoimiseen.

Opetuksen digitaaliset
palvelut/Verkko-opetuksen
asiantuntijat tukevat palvelun
kaytdssa

KAMKIin tietoturvaa koskeva ohjeistus

KAMKIin tietosuojaa koskeva ohjeistus

11



https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKICT-palvelut
https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKDigipeda/SitePages/Opettajan-ty%C3%B6kalut.aspx
https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKDigipeda/SitePages/Saavutettavuus-verkko-opintojaksolla.aspx
https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKDigipeda/SitePages/Saavutettavuus-verkko-opintojaksolla.aspx
https://edistymisenseuranta.kamk.fi/
https://app.powerbi.com/sharedwithme
https://suunnittelu.peppi.kamk.csc.fi/
https://edistymisenseuranta.kamk.fi/
https://docs.moodle.org/3x/fi/Edistymisen_seuranta
https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKTurvallisuus/SitePages/Turvallisuus.aspx
https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKTurvallisuus/SitePages/Turvallisuus.aspx
https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKTurvallisuus/SitePages/Tietoturva.aspx
https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKTurvallisuus/SitePages/Tietosuoja.aspx

12

F ? 3 OPPIMISEN JA OPISKELUN OHJAUS
Oppimisen ja opiskelun ohjauksella edistetaan opiskelijan opintojen suunnittelua, opinnoissa edistymista, ammatillisuutta tukevaa osaamisen
kasvua, urasuunnittelua (ks. luku 5) seka opiskeluhyvinvointia. Ohjausta annetaan jokaiselle opiskelijalle ennalta suunnitelluissa ja maaritetyissa

vaiheissa yhteisin toimintatavoin. Taman lisaksi opiskelijalle annetaan yksildllista ohjausta ja tukea, mikali opiskelijan opinnoissa eteneminen tai
hanen henkilokohtaiset tarpeensa tata edellyttavat.

Ohjauksen prosessi rakentuu opiskelijalle annettavasta opintoneuvonnasta, opinto-ohjauksesta ja tuutoroinnista. Tuutoroinnista kaytetaan
kansallisesti termid HOPS-ohjaus. KAMKIin ohjauksen toimintamalli perustuu holistiseen opiskelijakeskeiseen ajattelutapaan, jossa tasoittain jaettu
ohjaustoiminta kuuluu koko henkildstoélle. Holistinen opiskelijalahtéinen malli sisaltaa kolme ohjauksen osa-aluetta, joita ovat 1. oppimisen ja
opiskelun ohjaus, 2. ura- ja tydéeldmaohjaus seka 3. kokonaisvaltaisen kasvun ja kehityksen tukeminen. Erilaisia ohjaus-, neuvonta- ja
tiedotustehtavia on vastuutettu taman lisaksi eri opetuksen ja ohjauksen tehtaviin. (ks. KAMK ohjauksen toimintamalli seka KAMK
tutkintosaant6/opiskeluoikeus).

Ohjaus on erilaista opintojen eri vaiheissa. Opiskelija saa ohjausta ennen opintoja, opintojen alussa, opintojen kuluessa ja opintojen loppuvaiheessa
seka siirryttaessa tydelamaan tai jatko-opintoihin. Ohjaus voi olla omaehtoista, henkildkohtaista, ryhma- tai vertaisohjausta.

Opettajan ohjaustydn osaamista tuetaan KAMK-tasolla seuraavin toimenpitein opiskelijan opintojen suunnittelun toteuttamiseksi:

Palvelu Palvelun kuvaus Vastuut Linkit

Opettajalla on kaytdssaan ohjaukseen tarvittavat tiedot, ohjeistukset ja

toimintatavat seka osaaminen opettajan toteuttaman opetuksen Ohiauksen toimintamall

Obinto-ohiauksen tuki sisallolliseen ohjaukseen. Lukuvuoden alussa jarjestetaan ohjauksen Kehitysjohtaja (koulutus), Opettajatuutorin tehtavat ja
P ) aamupaiva kaikille opettajatuutoreille ja opettajille seka huolehditaan opintoasiainpaallikkd, Ll J
. . . . - . L . . L tarkistuslista
uusien opettajatuutorien perehdyttamisesta. Ohjauksen toimintamalli ja opinto-ohjaajat

koulutuskohtaiset ohjauksen vuosikellot kaydaan lapi ja paivitetaan
ohjauksen aamupaivassa.

Opettajalla on kaytossaan tarvittavat HOPS-tydkalut ja niiden kayton
ohjeistukset, jotka mahdollistavat HOPSIin laatimisen yhdessa opiskelijan Opiskelijapalvelut tuottavat
HOPS-ohjauksen tuki kanssa: - Opettajien kouluttaminen, - Opettaja/opiskelija- tarvittavan tuki- ja Opintojen ohjaus
kehityskeskusteluvalineet, - Yhteistydverkostoissa tydskentelemisen tuki ohjemateriaalin
(mm. ristiinopiskelu, ks.luku 4.2)

Ohjauksen vuosikellot
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Koulutusten opinto-ohjaajat tukevat opettajatuutoreita ja opettajia
ohjaustehtavassa seka toimivat tilanteesta riippuen tyéparina.
Erikoistilanteissa ohjauksesta vastaa oman koulutuksen opinto-ohjaaja Opinto-ohjaajat Tukimateriaaleja ja vinkkeja
(esim. tauon jalkeen palaaminen opintoihin, keskeyttamiset, siirto-
opiskelijab).

Opinto-ohjaajan tuki
opettajatuutoreille

3.1 Opintojen suunnittelu ja ohjaus opintojen alussa

Ohjauksen tavoitteena on tukea opiskelijaa tutustumaan KAMKin kaytanteisiin, toimimaan aktiivisesti ja motivoituneesti, tekemaan yksiléllisia
valintoja, hyodyntamaan erilaisia tukimuotoja seka edistamaan omaa hyvinvointia niin, ettd opinnot etenevat suunnitellussa aikataulussa.
Opintojen alussa opiskelija saa kayttoonsa starttipaketin, opinto-oppaan ja tarvittavat sahkdiset valineet opintojen suunnittelun seka
urasuunnittelun tueksi (Pakki-ohjelmisto, KAMKin ohjauksen sivustot, Kaura- ja Tuudo-sovellukset). Opiskelija osallistuu henkildkohtaiseen ja
ryhmaohjaukseen. Lisaksi hanelle jarjestetdaan mahdollisuus saada vertaistuutorointia. Opiskelija saa ohjausta opintojen suunnitteluun ja
ajoittamiseen, suuntautumisen ja/tai padaineen valintaan seka yksittaisten opintokokonaisuuksien suunnitteluun KAMKin yhteisen ohjaustyon
resurssointimallin mukaisesti.

Opintojen suunnittelua edistavan ohjauksen tavoitteena on, etta opiskelija suunnittelee opintonsa, ja laatii toteuttamiskelpoisen henkildkohtaisen
opintosuunnitelman (HOPS ja sen laadinta), joka sisaltaa ajoitussuunnitelman. Korkeakoulu tukee opiskelijan opintojen suunnittelua eri tasoisella
opinto-ohjauksella seka tuutoritoiminnalla. Opiskelijan l&hin ohjaaja on ryhman oma opettajatuutori. HOPS-suunnitelma kaydaan Lapi
vuosittaisissa HOPS-keskusteluissa opettajatuutorin kanssa. Suunnitelma paivitetaan tarpeen vaatiessa opettajatuutorin tai opinto-
ohjaajan tukemana. Opintojen omaehtoista suunnittelua ja opiskelutaitojen vahvistamista tuetaan myods orientoivilla opinnoilla ja
verkkomateriaalilla (starttipaketti ja ryhmien virtuaaliset luokkahuoneet Teamsissa).

Opintojen suunnittelussa huomioidaan opiskelijan olemassa oleva osaaminen ja osaamistarpeet seka tehdaan tarvittavat AHOToinnit ja
hyvaksiluvut aiemmin suoritetuista opinnoista tai aiemman ammatillisen toiminnan perustalta (ks. tarkemmin luku 5.2). Opiskelija suunnittelee
kansainvaliset liikkuvuusjaksot osaksi opintojaan seka tarkentaa urasuunnitelmiaan. Korkeakoulu antaa tuen talle suunnittelulle opintojen
tuutoroinnilla, opinto-ohjauksella ja uraohjauksella. Talle tuelle maaritetaan opetussuunnitelmassa ne toimenpiteet, jotka jokainen opiskelija saa
suunnittelunsa tueksi kunakin lukukautena ja lukuvuonna (Osaamisen tunnistamisen ohjeet seka KAMK tutkintosaantd/hyvaksilukeminen).

3.2 Opiskelun edistymisen tukeminen - opinto-ohjaus ja opiskelun tuen muodot

Opiskelun edistymisen tukeminen voidaan jakaa opinto-ohjaukseen seka opiskelun tukeen. Opiskelun tuesta on erotettavissa kaikille tarjottava
yleinen tuki ja tuen tarpeen kasvaessa tehostettu ja erityinen opiskelun tuki. Tavoitteena on, etta opiskelija vahvistaa omaa osaamistaan
suorittamalla opintojaan eri opiskeluvaihtoehtoja hyédyntaen ja opiskelijaa tuetaan tunnistamaan itselleen sopivat opiskelustrategiat ja
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sopivimmat mahdolliset suoritustavat. Lopputuloksena on, etta opiskelija pystyy suorittamaan henkilokohtaisen opintosuunnitelmansa ja
tutkintoonsa edellytetyt opinnot.

Jos opiskelijalla on vaikeuksia oppimisessa tai erilaisia luki- tai neuropsykologisia ongelmia, on hanelld oikeus tarvittavaan tukeen opintojen
sujuvuuden varmistamiseksi. Talldin opiskelijalle tarjotaan tehostettua tai erityista tukea oppimisen tukemiseksi (ks. Ongelmia opinnoissa?).
Opiskelijalla on oikeus esteettomyyteen liittyvaan tukeen ja opetuksen on edistettava opiskelun saavutettavuutta. Esteettomyyden tavoitteena
on luoda fyysisesti, psyykkisesti ja sosiaalisesti saavutettava ja esteetdn opiskeluymparistd, mika tukee opiskelijan yhdenvertaisuutta
henkildkohtaisista ominaisuuksista ja tuen tarpeesta riippumatta. Saavutettavuuden huomioinnilla varmistetaan, etta paitsi tilat ja jarjestelmat
mahdollistavat jokaisen opiskelijan opiskelun, niin myods opetusmenetelmat seka yleinen asenneilmapiiri mahdollistavat henkilékohtaisilta
ominaisuuksiltaan erilaisten ja erilaisissa elamantilanteissa olevien opiskelijoiden osallisuuden ja yhdenvertaisuuden opiskelussa. Monipuoliset
opetusmenetelmat ja vaihtoehtoiset suoritustavat, oppimisymparistoét ja ennakkoon suunniteltu opetusmateriaali, tuki opiskelutaitojen
kehittamiseen, HOPS-ty0, yksildllisten jarjestelyjen huomiointi, arviointikriteerien selkeys seka jatkuvan palautteen antaminen ovat keskeisia
saavutettavuutta edistavia pedagogisia tekijoita.

3.3 Opiskelun edistymisen tukeminen opintojen eri vaiheissa

Tavoitteena on, etta opiskelija saa tarvitsemaansa ohjausta ja tukea opintojen suorittamiseen opintojensa kaikissa vaiheissa. Opiskelija saa tietoa
oman edistymisensa toteutumisesta ja arvioinnista saadetyssa ajassa (ks. Tutkintosaanté / arviointi). Analytiikka ja opinnoissa etenemisen tieto
auttaa omien tavoitteiden, motivaation ja emootioiden vaikutusten tunnistamisessa opiskelumenestykseen.

Korkeakoulu suunnittelee ja toteuttaa oppimisanalytiikan kehittamisen ja hyddyntamisen toimintamallit ja valineet. Korkeakoulu tuottaa datan
opiskelijan hyddynnettavaksi ja antaa osaamisprofiilin perustuen suosituksia ja vaihtoehtoja. (ks. Opintojen ohjaus.)

Alla olevaan taulukkoon on kuvattu, mita KAMKissa huomioidaan kaikille yleisessa opintojen ohjauksessa:

Palvelu Palvelun kuvaus Vastuut Linkit

Opiskelijalle tarjotaan apua opiskelun edistymiseksi seka puututaan

. . . - L ; . Opettajatuutori; ohjauksen opiskelijoiden varhaisen tuen malli
Varhaisen puuttumisen opiskelijan opintojen etenemiseen, kun huomataan talle tarvetta. " X o
. . : . TN : . : . tarpeesta riippuen opinto-ohjaaja,
malli Korkeakoulu ohjaa opiskelijaa opintojen jatkamisessa ja etenemisessa g . . . e .
erityisopettaja, kuraattori Ohjauksen toimintamalli

ohjauksen toimintamallin mukaisesti.
Korkeakoulu suunnittelee ja toteuttaa toimintamallin ja valineet, joiden

Henkilékohtaisen avulla opiskelijaa tuetaan HOPSIn laadinnassa ja Ohiauksen toimintamalli
opintosuunnitelman paivittamisessa. Opiskelijan laatima HOPS kaydaan lapi, annetaan Opettajatuutori J
laadinnan tuki ohjeistusta ja HOPS hyvaksytaan. Vaihto-opiskelijoilla HOPSia vastaa

Learning Agreement.
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Opintojen edistymisen
seuranta

Korkeakoulu seuraa opintosuoritusten kertymista suhteessa
suunniteltuihin opintoihin seka tekee tarvittavat toimenpiteet vertailun
pohjalta. Opettajalla on kaytdssa tarvittavat valineet (Ohjauksen
toimintamalli; Opintojen ohjaus)

opettajatuutorointiin: ohjeistukset, edistymisen seurannan tyékalu, HOPS-
palvelu, opettajien koulutusta tuutorointiin, seka

analytiikkatietoa tuutoroinnin tueksi.

Opettajatuutori; opettajatuutori voi
kayttaa tyoparia ja
opiskelijatuutoria apunaan

Koulutuksen opinto-ohjaaja vastaa
opettajatuutorille annettavasta
tuesta

Edistymisen seurannan tydkalu

opintojen ohjaus

Opintoneuvonta

Korkeakoulu tarjoaa yleista opintoihin, opiskelukaytantdihin ja opiskeluun
littyvaa neuvontaa, milld edistetadn opinnoissa suoriutumista ja
oppimista. Opintoneuvontaa tarjotaan tiedottamalla ja tarjoamalla
ohjausmateriaalia eri sahkoisilla alustoilla seka henkildkohtaisella
ohjauksella.

Opinto-ohjaat,

Ohjausmateriaalin tarjonnasta ja
paivittamisesta vastaa
opintotoimisto

opintojen ohjaus

Opiskelijatuutori-
toiminta

Korkeakoulu ja opiskelijakunta suunnittelevat ja toteuttavat toimintamallin,

jossa opiskelijat hakevat tuutoreiksi, heidat valitaan, annetaan ohjausta
seka tuetaan tuutoroinnissa. Tuutorit toimivat opiskelijoiden opastajina
korkeakoulun kaytanteisiin opintojen suorittamisen aikana. Kansainvalisten
opiskelijoiden osalta tuutorointi vahvistaa suomalaiseen yhteiskuntaan
kiinnittymista.

Opiskelijan
vertaistuutoritoiminnasta vastaa
opiskelijakunta KAMO

Tuutorointi KAMO

Opettajatuutorin ohjaus

Opettajatuutori on lahin opiskelijan opintojen ohjaaja ja tuki. Korkeakoulu
nimeaa jokaiselle ryhmalle opettajatuutorin, jonka tehtavana on tukea
ryhmansa opiskelijoiden opiskelumotivaatiota, opintojen etenemista,
ryhmaytymista ja korkeakoulun opiskelutavan omaksumista. Opiskelijalla
on tieto tuutoristaan Pakissa. Opettajatuutori kdy vuosittaiset keskustelut
opiskelijan kanssa, auttaa opintojen suunnittelussa (HOPS) ja seuraa
opiskelijan hyvinvointia seka ohjaa tarvittaessa muiden ohjaus- ja
tukipalveluiden kayttoon. Opettajatutorin vuotuinen tuntimaara
maaritetddn osana vuosisuunnittelua KAMKin yhteisen tydn
resurssointimallin mukaisesti.

Opettajatuutorin tehtava
maaritetadn opetuksen
suunnittelun yhteydessa

Opettajatuutorin opas on
valmistumassa OHJY-hankkeessa

Opinto-ohjaus

Korkeakoulu tarjoaa henkildkohtaista ohjausta ja neuvontaa opiskelijalle
opintoihin kiinnittymiseen ja opiskelukyvyn tukemiseen seka opintojen
edistymiseen ohjaussuunnitelman mukaisesti. Opettajatuutori voi ohjata
erikoistilanteissa opiskelijan opinto-ohjaajan henkilékohtaiseen ja
tehostettuun ohjaukseen esim. opintojen viivastymiseen, tauon jalkeen
opintoihin palaamisen yhteydessa, koulutuksen vaihtamiseen tai tuen
tarpeen kartoittamiseen liittyvissa tilanteissa. Naissa tilanteissa kaytetaan
Pakin/Pepin sopimuspankkia, jossa opiskelijan kanssa yhdessa
paivitetaan HOPS, tehdaan suunnitelma opintojen etenemisesta.

Opettajatuutori
Opinto-ohjaaja

Opintojen ohjaus (sharepoint.com)

Peppi sopimuspankin kaytto
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3.3.1 Yleinen opiskelun tuki opiskelun sujuvuuden edistamiseksi

Yleista opiskelun tukea tarjotaan kaikille opiskelijoille. Tavoitteena on, etta opiskelija saa kayttoonsa tarvitsemansa oppimateriaalit seka
oppimistaan koskevan tiedonhankinnan ohjauksen, mika tukee opintojen erityyppisten kirjallisten suoritusten laadintaa seka keskeisesti
opinnaytetyon kirjoittamista. Palvelu sisaltaa kirjastopalvelut ja -aineistot seka informaatiolukutaidon opetuksen. KAMKin yleisessa
opiskelutaitojen ja -valmiuksien tuen tuottamisessa huomioidaan seuraavaa:

Palvelu

Oppimateriaalit

Palvelun kuvaus

KAMKIin kirjasto hankkii ja tarjoaa KAMKissa kaytdssa olevat
oppimateriaalit. Digitaalinen materiaali on

etdkaytdssa KAMKIin henkildkunnalla ja opiskelijoilla. Aineistonhankinnat
tehdaan paaasiassa henkilokunnan ja opiskelijoiden esittamien
hankintaesitysten pohjalta. Opettajat voivat lisaksi hyddyntaa
valtakunnallisia avoimia oppimateriaaleja. Opintojaksojen
oppimateriaalin tuottamisessa kaytetaan Moodle-ymparistéa
(Devmoodle, tulevaisuudessa Reppu).

Vastuut

Kirjasto

Opintojaksokohtaisesti opintojakson
vastuuopettaja

Tietohallinto tuottaa tuen opettajalle
Moodle-ympariston kayttoon

Linkit

Digitaaliset materiaalit

loytyvat KAMK-Finna-sivustolta
Avointen oppimateriaalien
kirjasto

Verkko-opetuksen suunnittelu ja
toteutus (pedagoginen
tukisivusto)

Informaatiolukutaidon ja
tiedonhallinnan opetus

Opetus on sisallytetty opetussuunnitelmaan kolmella tasolla: yhteiset
opinnot, ammattiopinnot ja tutkimusopinnot/opinnaytetyévaihe.

Kirjasto yhteisty6ssa koulutusten
opetuksen kanssa

Alakohtaiset tiedonhakuoppaat
Loytyvat kirjaston sivuilta

Ristiinopiskelun ohjaus

Opiskelijalle annetaan tietoa seka neuvontaa hakemisessa muiden
korkeakoulujen tarjoamiin opiskelumahdollisuuksiin. Opiskelija saa tukea
kaytannén jarjestelyihin. Oppijalle aktivoidaan tarvittavat kayttdoikeudet
toiseen korkeakouluun ja kayttdoikeuksia yllapidetaan opiskelujen
etenemista tukevana palveluna.

Opintojakson opettaja
Opettajatuutori
Opinto-ohjaaja

Ristiinopiskelu kuvataan
opetussuunnitelman yleisten
perusteiden luvussa 4.2

Opinnaytetyoprosessi

Opiskelijaa tuetaan ja ohjataan opinnaytetyon laadinnan eri vaiheissa.

Koulutusten opinnaytetydn
opetuksesta vastaavat opettajat
Kirjaston tietopalvelut

Opinnaytetyon yleiset ohjeet ja
opinnaytetyodssa tarvittavat
lomakkeet lOytyvat
Opinnaytetyéntekijan oppaasta.
Alakohtaiset, tarkemmat ohjeet
loytyvat KAMKIn
opiskelijapalvelujen sivustolta,
kohdasta opinnaytetyé

Opinnaytetyon
toteuttaminen

Opinnaytetyo toteutetaan koulutusten ohjeiden mukaisesti. Arviointi
toteutetaan opinnaytetyon arviointiohjeiden mukaisesti.

Opinnaytetyota ohjaavat opettajat

Opinnaytetyon arviointikriteerit

Opinnaytetyodn laadinnan
ohjeistukset

Tuki opinnaytetyon
tekemiseen

Korkeakoulu tukee opiskelijan opinnaytetyoprosessia erilaisin keinoin
(kirjoittamiseen, tiedonhakuun ja menetelmaohjaukseen liittyvat tyopajat
Jja erityisen tuen tarve)

Osaamisalueet tuottavat yhteistydssa
ja erikseen tukikursseja opinnaytetyén
laadintaan

Opinnaytetyontekijan opas
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https://aoe.fi/#/etusivu
https://aoe.fi/#/etusivu
https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKDigipeda/SitePages/Verkko-opetuksen-suunnittelu.aspx
https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKDigipeda/SitePages/Verkko-opetuksen-suunnittelu.aspx
https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKDigipeda/SitePages/Verkko-opetuksen-suunnittelu.aspx
https://libguides.kamk.fi/c.php?g=652742
https://libguides.kamk.fi/c.php?g=657740&p=4650293
https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKOpiskelijapalvelut2/SitePages/Opinn%C3%A4ytety%C3%B6.aspx
https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKOpiskelijapalvelut2/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKAMKOpiskelijapalvelut2%2FJaetut%20asiakirjat%2FOpinnäytetyön%20arviointikriteerit%202021%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKAMKOpiskelijapalvelut2%2FJaetut%20asiakirjat
https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKOpiskelijapalvelut2/SitePages/Opinnäytetyö.aspx
https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKOpiskelijapalvelut2/SitePages/Opinnäytetyö.aspx
https://libguides.kamk.fi/c.php?g=657740&p=4650293

17

3.3.2 Tehostettu ja erityinen opiskelun tuki opiskelutaitojen ja -valmiuksien edistamiseksi

Kun opinnot eivat suju suunnitellusti ja oppiminen on vaikeaa, ohjataan opiskelija tehostetun tai erityisen opiskelun tuen piiriin. KAMKin
erityisopettaja selvittaa yhteistyossa opiskelijan kanssa opiskelijan mahdollisen tehostetun tai erityisen tuen tarpeen. Erityisopettaja
ohjeistaa opiskelijaa seka tarvittaessa opettajatuutoria huomioimaan tuen tarpeen asettamat edellytykset opintojen suunnittelulle ja
suorittamiselle (esimerkiksi jatkoaika tehtavien tekemiseen, suulliset tentit tms. yksilélliset ratkaisut osaamisen osoittamiselle).

Ohjauksen tavoitteena on, etta opiskelija saa tarvitsemansa tuen ja jarjestelyt oman oppimisensa edistamiseksi. Opiskelijalla on kaytdssaan
esteettémat ja saavutettavat opintojen sujuvuutta edistavat seka yksilollisia tarpeita tukevat ratkaisut, jotka mahdollistavat oppimisen ja
opetukseen osallistumisen kaikissa tilanteissa. Opiskelija saa tukea omien oppimisstrategioidensa luomiseen ja toteuttamiseen. Ohjauksen
tukea saa opintojakson opettajalta ja omalta opettajatuutorilta.

Tehostetun ja erityisen tuen toteuttamisessa huomioidaan seuraavaa:

Palvelu

Palvelun kuvaus

Vastuut

Linkit

Saavutettavuuden
edistaminen

Korkeakoulu suunnittelee ja toteuttaa tarjoamiensa palvelujen
saavutettavuuden erilaiset oppijat huomioiden. Saavutettavuutta
edistetddn mm. omien opiskelustrategioiden tunnistamiseen ja
harjoitteluun liittyvalla ohjauksella, vaihtoehtoisilla suoritustavoilla ja
henkilokohtaisilla opiskelusuunnitelmilla.

Opintojakson opettaja
Opinto-ohjaaja
Erityisopettaja

Saavutettavuus KAMKissa

Esteettomyyden
edistaminen

Korkeakoulu suunnittelee ja toteuttaa korkeakoulun fyysisen,
psyykkisen ja sosiaalisen ympariston esteettdmyyden erilaiset
ratkaisut.

Opintojakson opettaja
Opinto-ohjaaja
Erityisopettaja

Ongelmia opinnoissa

Oppimaan oppimisen
edistaminen

Korkeakoulu suunnittelee ja toteuttaa toimintamallit oppijoiden
erilaisten oppimistyylien mukaisten oppimisstrategioiden
muodostamiselle

Opintojakson opettaja
Opinto-ohjaaja
Erityisopettaja

Ongelmia opinnoissa

Tehostettu opinto-
ohjaus

Kaytetaan Pepin sopimuspankkia aina, kun opiskelijan opintojen
eteneminen keskeytyy, viivastyy tai opetussuunnitelman/HOPSIn
mukainen eteneminen hairiintyy. Suunnitelma laaditaan
sopimuspankkiin yhdessa opiskelijan, opettajan ja/tai opinto-ohjaajan
kanssa. Suunnitelman toteutumista seurataan ja tarvittaessa
paivitetdan.

Tuutoriopettaja
Opinto-ohjaaja

Sopimuspankin kaytto

Eritvisiariestelvt Opiskelijalla on oikeus erityisjarjestelyihin opiskelun tukena, mikali Tuutoriopettaja Ongelmia opinnoissa
Lylsjary Y hanella on todettu lukemiseen tai kirjoittamiseen liittyva Opinto-ohjaaja
opiskelun tukena . o . . . S o ;
tai muu kognitiivinen vaikeus. Sairaudesta, liilkunta- tai aistivammasta Erityisopettaja
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https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKViestintjamarkkinointi/SitePages/Saavutettavuus-KAMKissa.aspx
https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKOpinto-javiestintpalvelut/SitePages/Ongelmia-opinnoissa-.aspx
https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKOpinto-javiestintpalvelut/SitePages/Ongelmia-opinnoissa-.aspx
https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKDigipeda/SitePages/Peppi-sopimuspankki.aspx
https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKOpinto-javiestintpalvelut/SitePages/Ongelmia-opinnoissa-.aspx
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johtuva haitta tai psykososiaaliset syyt voivat myos olla perusteena
erityisjarjestelyille opinnoissa.

Erityisjarjestelyt anotaan aina etukateen asiantuntijalausunnon
perusteella ja tarve kartoitetaan yksilollisesti. Jarjestelyjen toteutus ja
muoto sovitaan yhdessa KAMKin ohjaus- ja opetusalan ammattilaisten
(erityisopettaja, kuraattori, opinto-ohjaaja, opettaja) kanssa tuen
tarpeesta riippuen. Erityisjarjestelyt eivat tarkoita osaamistavoitteiden
madaltamista, vaan niiden tarkoitus on tukea osaamistavoitteiden
saavuttamisessa. Ammattikorkeakoulussa oppimistavoitteet ovat
kaikille samat.

Digilukuseulat

Digilukiseulojen tarjoaminen aloittaville ryhmille syys- ja
tammikuussa ja tarpeen mukaan myéds muulloin erityisopettajan nain
arvioidessa. Erityisopettaja voi tehda tarkemmat yksilotestit tuen
suunnittelemiseksi lukiseulassa ilmenneen tarpeen mukaan.
Erityisopettaja kirjoittaa lukitodistuksen ja kartoittaa yhdessa
opiskelijan kanssa tukitoimia, joista han hyotyy. Opiskelija kertoo ja
sopii opintojakson alussa opintojakson opettajan kanssa oikeudestaan
tukeen ja mahdollisista suoritukseen sopivista erityisjarjestelyista
(lisdaika, materiaali, apuvalineet, vaihtoehtoinen tapa suorittaa jne.).

Tuutoriopettaja
Erityisopettaja
Opintojaksoa
opettava opettaja

Mikali opiskelijalla on hankaluuksia kirjan lukemisessa sairauden tai Kirjaston Lisatictoia palvelusta Lovtvy kiriaston kavttaian
Celian verkkopalvelu vamman vuoksi, voi han tilata aanikirjoja Celiasta. Tunnukset tietopalvelut Jap : OYLyy ki ytal
- L : oppaasta Lukemisesteiselle.
verkkopalveluun saa kirjaston kautta. Erityisopettaja

Jotta opettaja pystyy tukemaan opiskelijan yksildllisten jarjestelyjen toteutumista, KAMK-tasolla maaritetaan opettajan osaamisen
tukemiseksi seuraavat toimintaperiaatteet:

Palvelu

Palvelun kuvaus

Vastuut

Linkit

Esteettomyyden tuki

Korkeakoulun esteettomyysohjeistus

Opiskelija- ja
viestintapalvelut

Ohjeet ovat valmistumassa

Saavutettavuuden tuki

Korkeakoulun saavutettavuusohjeistus ja neuvonta, koulutusta
opettajille. Tyékalut saavutettavan opetuksen ja opetusmateriaalin
toteuttamiseen. Ohjeistuksia ja koulutusta erilaisten oppijoiden
huomioimiseksi, - Ohjeistuksia ja koulutusta erilaisten oppijoiden
huomioimiseksi

Opiskelija- ja
viestintapalvelut

Esteettomyysohjeet ovat valmistumassa
Saavutettavuus KAMKissa

Opiskelijan orientaation
ja hyvinvointipalveluiden
tuki

Korkeakoulu tarjoaa opettajalle palvelun, jossa on tietoa korkeakoulun
toiminnoista ja palveluista, etuuksista, opiskelijaterveydenhuollosta ja
liikuntamahdollisuuksista. Opettaja saa riittavan informaation
opiskelijan ohjaamiseksi hyvinvointipalvelujen piiriin.

Opiskelija- ja
viestintapalvelut

Opiskelijoiden hyvinvointipalvelut
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https://libguides.kamk.fi/c.php?g=662645&p=4684425
https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKViestintjamarkkinointi/SitePages/Saavutettavuus-KAMKissa.aspx
https://edukainuu.sharepoint.com/sites/KAMKOpinto-javiestintpalvelut/SitePages/Opiskelijoiden-hyvinvointipalvelut.aspx
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AR

KAMKIiin voi hakeutua opiskelemaan tutkintoon johtavaan koulutukseen paivaopiskelijaksi tai monimuoto-opiskelijaksi, avoimen
ammattikorkeakoulun opiskelijaksi esim. taysin verkossa suoritettaviin yksittaisiin opintojaksoihin tai -kokonaisuuksiin. Koulutuskohtaisessa
opetussuunnitelmassa maaritetaan koulutuksen muoto (lahi-, eta- vai hybridiopetus) seka opetuksen suoritustavat.

I 4 OPPIMISYMPARISTOT JA TYOTAVAT

cKAMK pedagoginen toimintamalli (2018 ja 2021) ohjaa oppimisymparistdjen ja tydtapojen suunnittelua seka opetusta ja opiskelijoiden
ohjausta erilaisissa ymparistoissa:

cKAMK: opetus on yhteyksien luomista, luovuutta ja valmentamista (2018)

cKAMK v.2.0 (2021)

KAMKIin oppimisymparistét ovat fyysisia, digitaalisia tai niiden yhdistelmia. Fyysisia oppimisymparistdja ovat luokka-, harjoitus-, simulaatio,
laboratorio- seka ulkotilat, joissa jarjestetadan paivatoteutuksen ja monimuotototeutuksen lahiopetus. Oppimista tapahtuu myos
tydelamayhteistydkumppaneiden ymparistdissa esimerkiksi harjoitteluiden ja projektien yhteydessa tai opinnollistamalla. Lue lisaa
osaamisen tunnistamisesta ja tunnustamisesta intrasta.

Digitaalisilla oppimisymparistoéilla tarkoitetaan opetuksen ja oppimisen tukena toimivia digitaalisia alustoja (esim. Moodle, Teams, O365-
sovellukset). Digitaaliset oppimisymparistot voivat toimia aikaan sidottuina tai sitomattomina, ja ne voivat mahdollistaa itsendisen
tyoskentelyn tai taydentda muuta oppimista fyysisissa oppimisymparistdissa. Opiskelijat ja henkildkunta kayttavat vain KAMKiIn
tietohallinnon tarjoamia ja yllapitamia tietoturvallisia digitaalisia ymparistéja.

Kirjasto tarjoaa oppimisymparistona opiskelijoille kolmentyyppisia tiloja: rauhallisia yksityisyytta antavia tyopisteita, ryhmatyétiloja ja
vapaampia seurustelutiloja. Kirjaston keskeiset palvelut ovat asiakaspalvelu, kaukopalvelu, julkaisupalvelut, tiedonhankinnan ohjaus ja
opetus seka tietoaineistojen hankinta ja yllapito. Kirjasto tarjoaa opiskelussa tarvittavia tietoaineistoja seka painettuina etta sahkoisina (ks.
KAMKIn Kirjasto: luku 3.2.2 edella).
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https://www.theseus.fi/handle/10024/159233
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4.1 Oppimisymparistoissa toimiminen

Opiskelija saa KAMKissa kayttoénsa fyysiset ja digitaaliset oppimisymparistét, jotka edistavat oppimista ja opintojen sujuvuutta. KAMK
suunnittelee ja hankkii opetukseen tarvittavat tilat. KAMK julkaisee tilatiedot ja yllapitaa tilojen varausjarjestelmaa (Peppi; Tilat ja
tilavaraukset). Opintojaksokohtaisessa opetuksen toteutussuunnitelmassa maaritetaan opintojakson toteutus- seka suoritustavat, joista
ilmenee opiskelijalle, onko opintojakso mahdollista suorittaa osin tai taysin etaopetuksena vai edellyttaakd suoritus opiskelijan lasnaoloa
opetustilanteissa fyysisissa luokkatiloissa.

Opiskelija  saa  koulutukseen  hyvaksymisen ja  opiskelupaikan  vastaanottamisen  jalkeen  opinnoissa  tarvittavat
kayttajatunnuksen/tietoverkkotunnukset KAMKiIn tietohallinnolta. Kayttgjatunnuksella opiskelija paasee kirjautumaan keskeisiin
opinnoissaan tarvitsemiinsa tietojarjestelmiin. Opiskelija perehdytetaan keskeisiin tietojarjestelmiin opettajien, opiskelijapalveluiden seka
tuutoriopiskelijoiden johdolla. Kayton tueksi on tarjolla myds starttipaketti Repussa, Uudelle opiskelijalle -materiaali Tuudossa seka video-
oppaita ja muuta sahkoista materiaalia. Kayttajatunnukseen liittyvissa ongelmatapauksissa, kuten paasyn estyessa palveluiden kayttoon,
opiskelija saa tukea tietohallinnon helpdeskista.

Opiskelija kayttada opinnoissaan henkildkohtaista tietokonettaan KAMKin BYOD-velvoitteen (bring your own device) mukaisesti.
Laitevaatimukset ovat kuvattu tarkemmin KAMKin "uudelle opiskelijalle” www-sivuilla (Laitesuositus opiskelijan tietokoneeksi).
Laitesuosituksissa huomioidaan koulutusten erityispiirteet, joten suositukset voivat poiketa eri koulutusten valilla.

Tyétilojen suunnittelua ja kayttéa ohjaavat KAMKIin arvot ja strategiset tavoitteet. Tilojen kaytéssa huomioidaan seuraavia tekijoita:

e Tydtilat ovat joustavat ja ne mahdollistavat lahi-, eta- ja hybridiopetuksen toteuttamisen seka tilojen kayton erilaisiin kokouksiin seka
yhteiseen oleskeluun.

o KAMKissa mahdollistetaan suunnitellusti etatyo seka eta- ja lasnaolopaivien vaihtelu ks. (etatyo KAMKissa)

¢ Tilojen halutaan olevan ja pysyvan viihtyisina. KAMKissa on maaritetty pelisaannot tilojen kaytosta (KAMKIn tilapalvelut).

KAMK' toteuttaa ja yllapitaa teknologisia ja pedagogisia ratkaisuja seka ohjeistuksia, jotka mahdollistavat opiskelun erilaisissa
oppimisymparistoissa. Teknologisiin ja pedagogisiin ratkaisuihin kuuluvat muun muassa Moodle-oppimisymparistédt, tuottavuussovelluksia
tarjoava pilvipalvelualusta M365, seka verkonvalitteisen kokoustamisen mahdollistavat Teams- ja Zoom-verkkoneuvottelupalvelut.
KAMKilla on kaytéssa intrassa pedagoginen tukisivusto henkilostolle ja opiskelijoille, jonne kootaan ohjeita opetuksen ja opetusteknologian
hyddyntamisen tueksi. Lisaksi opettajille tarjotaan koulutusta ja tukea digitaalisten oppimisymparistdjen kayttdéon, sisalléntuotantoon ja
oppimisymparistdjen esitysteknisten valineiden kayttéon. (Tietohallinto)
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4.2 Ristiinopiskelu, opetusyhteistyo ja KV-toiminta

Ristiinopettaminen tarkoittaa korkeakoulujen keskindiseen sopimukseen perustuvan opetusyhteistydn ja opetustarjonnan jarjestamista
sopimuksessa mukana olevien korkeakoulujen opiskelijoille. Ristiinopiskelu mahdollistaa opintotarjonnan ja opetusosaamisen rikastamisen
korkeakoulujen kesken, jolloin opiskelija voi monipuolistaa osaamistaan opiskelemalla toisen korkeakoulun tarjoamia opintojaksoja ja -
kokonaisuuksia. Toisen korkeakoulun tarjonnasta suoritetut vastaavan aihealueen tai oppiaineen opinnot hyvaksiluetaan tai sisallytetaan
opiskelijan opiskelemaan tutkintoon. Nain edistetaan opinnoissa etenemisen joustavuutta ja sujuvuutta.

KAMKissa ristiinopiskelua on toteutettu mm. CampusOnline -tarjonnan kautta (paattyy vuoden 2022 lopussa). Lukuvuonna 2022-2023
otetaan kayttdon Pepin ristiinopiskelupalveluvayla-ominaisuus. Palveluvayldan kautta tarjotaan ristiinopiskelutarjontaa toisten
korkeakoulujen kanssa tehtyjen verkostosopimusten pohjalta. Ristiinopiskelun opinto-ohjaus kuvataan luvussa 3.2.2. Opintopolku-palvelun
uudistuminen vaikuttaa jatkossa myds avoimen AMK:n opintojen tarjoamiseen valtakunnallisesti.

Ristiinopiskelutarjonnan ja verkostosopimusten suunnittelussa huomioidaan KAMKin opiskelijoiden tarpeet seka KAMKin opetuksen
ydinosaaminen. Osaamisalueittain on tarkeaa hahmottaa, mita opintoja KAMK voi tarjota sekda KAMKin opiskeljoille, etta
ristiinopiskeluverkostolle, tai milla ristiinopiskeluverkoston opinnoilla taydennetaan KAMKin opintotarjontaa siten, etta opintotarjontaa ei
tuoteta itse.

Katso alla oleva Ristiinopisekelupalvelua havainnollistava kuva:
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Peppi Ristiinopiskelu -palvelu (RIPA):

Verkosto B

Verkosto A

Korkeakoulu C
Korkeakoulu B

] Paakayttajan Korkeakoulu A
Verkoston tiedot kayttoliittyma (CSC) Verkoston tiedot

of Applied Scmnes ; 5 Toisten
Koulutustarjonta Koulutustarjonta .
korkeakoulujen

KAMKin jarjestelma
(Peppi) jarjestelmat

Ristiinopiskelun

(Peppi / Sisu)
Ilmoittautumiset palveluvaya (CSC) Ilmoittautumiset i

Suoritukset Suoritukset

Kuvio 4. Kuvaus KAMKista osana Ristiinopiskelu -palveluverkostoa
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4.2.1 Kansainvalisyys opinnoissa

Muuttuva tydelama ja moninaistuva yhteiskunta edellyttavat valmistuvalta opiskelijalta osaamista seka tietoja ja taitoja toimia
kansainvalistyvassa tyoelamassa. KAMK tarjoaa kaikille tutkinto-opiskelijjoilleen mahdollisuuden kehittaa kansainvalista osaamista
opintojen aikana. Opiskelija voi hankkia KV-osaamista paitsi lahtemalla ulkomaille mutta myds kotimaassa.

Opintojen aikana opiskelijalla on mahdollisuus hakea opiskelemaan tai harjoittelemaan ulkomaille. Vaihto on aina osa KAMKissa
suoritettavaa tutkintoa. Joissakin koulutuksissa on lisaksi mahdollista suorittaa kansainvalinen kaksoistutkinto. Kansainvalista kokemusta ja
vieraiden kulttuurien tuntemusta voi hankkia myés kotimaassa.

Kotikansainvalistyminen KAMKissa tarkoittaa mahdollisuutta:

e suorittaa kokonainen tutkinto englanninkielisessa koulutuksessa

e suorittaa vieraskielisia opintojaksoja seka kieli- ja kulttuuriopintoja osana suomenkielista tutkintoa
e tutustua eri maista kotoisin oleviin tutkinto- ja vaihto-opiskelijoihin

e osallistua vierailevien ulkomaalaisten luennoitsijoiden antamaan opetukseen

e osallistua virtuaaliseen liikkkuvuuteen tai vaihtoon

e osallistua KV-tuutoritoimintaan tai lahtea mukaan ystavaperhetoimintaan

KAMKissa jarjestetaan vuosittain KV-viikko. KV-viikko jarjestetdan joka toinen vuosi virtuaalisena tapahtumana ja joka toinen vuosi
lahitapahtumana. KV-viikon ajoitus on kaikille koulutuksille yhteinen (alkuvuosi). KV-viikko kytketdan mahdollisuuksien mukaan osaksi
koulutuksen opetussuunnitelmaa. KV-viikon keskeiset tavoitteet ovat edistaa koulutusten kansainvalistymista ja pedagogisia kaytanteita
verkostoitumalla yhteistyokorkeakoulujen kanssa seka edistaa opiskelijoiden mahdollisuuksia kansainvalisyyteen ja kielitaidon
kehittamiseen. Koulutukset varaavat KV-viikkoon tarvittavan resursoinnin. Lahitapahtumana jarjestettava KV-viikko on opetukseen
osallistuvien luennoitsijoiden osalta maksuton, muulta kuin opetushenkilostolta peritaan osallistumismaksu. Osallistuvilta KV-opiskelijoita
ei peritd osallistumismaksua, mutta he vastaavat itse KV-viikolle osallistumisen kustannuksista. KV-koordinaattori vastaa oman
osaamisalueen KV-viikon toteutuksesta ja KV-toimisto tukee KV-viikon kaytannén toimien toteuttamista.
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Seuraavassa maaritetaan ristiinopiskelua, opetusyhteistydta ja KV-toimintaa koskevat toimintaperiaatteet:

Palvelun kuvaus

Opetusyhteistyon
suunnittelu

Korkeakoulut suunnittelevat yhdessa yhteisesti tarjottavan opetuksen ja
tekevat tahan liittyvat paatokset/sopimukset.

Koulutusjohtajat

Ristiinopiskelupalvelut
eDuunissa

Yhteistyo- ja
liilkkuvuuspalveluiden
valmisteluprosessi

Korkeakoulut suunnittelevat muiden koulutusasteiden,
koulutustoimijoiden, yritysten ja jarjestdjen kanssa yhteistydssa tarjottavia
koulutuksia ja opintoja seka muuta yhteistyotoimintaa opiskeluun liittyen.
Korkeakoulu tarjoaa oman opintotietojarjestelmansa kautta kaytettavan
ristiinopiskelupalvelun. Palvelu sisaltaa palveluvaylan, joka tarjoaa
korkeakouluille vakioidun tavan siirtda opiskelutarjontaan.
ilmoittautumisiin ja suorituksiin liittyvia tietoja muiden
ristiinopiskelupalveluun liittyneiden korkeakoulujen kanssa.

Koulutusten opettajat
Koulutusjohtajat

Opintotoimisto

Vaihto-opiskelu ja
harjoittelu ulkomailla

Korkeakoulu suunnittelee kansainvalisen (KV) vaihto-opiskelun ja
harjoittelun toimintamallin, tekee opiskelijavaihtoihin liittyvat
yhteistydsopimukset seka hallinnoi KV-harjoittelu- ja vaihto-
opiskelutoimintaa.

KV-paallikkod

Lisatietoa kansainvalisesta
toiminnasta ja vatinteihin
vaihtoihin osallistumisesta

Kansainvalistymisen
mahdollisuuksista ja
kumppaneista Kansainvalisyys
opinnoissa

Yhteisty6- ja
lilkkkuvuuspalveluiden
tuki

Korkeakoulu suunnittelee ja yllapitaa toimintamalleja ja valineita, joiden
avulla opiskelija voi tarkastella, ilmoittautua seka suorittaa opintoja tai
harjoittelun kansainvalisessa yhteistydkorkeakoulussa, oppilaitoksessa tai
yrityksessa osana oman korkeakoulun opintoja.

KV-paallikkd

Opetusyhteistyoprosessi

Korkeakoulu suunnittelee ja toteuttaa opintoja ja tarjontaa yhteistydssa
muiden kanssa. Osaamisalueet maarittavat opetussuunnitelmassa
koulutusten ydinosaamiset seka aihealueet, joihin liittyva opetuksellinen
osaaminen hankitaan ristiinopettamisen verkostoista.

Koulutusten
opetussuunnitelmatyota
koordinoivat opettajat
vastaavat ristiinopetuksen
kuvausten laatimisesta.

Ohjeistus
ristiinopiskelupalvelun
kaytanteista valmistuu syksylla
2022.

KV-viikko

KV-viikko jarjestetaan joka toinen vuosi virtuaalisena tapahtumana ja joka
toinen vuosi lasna olevana lahitapahtumana. Vuonna 2023 KV-viikko
jarjestetaan lahitapahtumana. KV-viikon ajoitus on kaikille koulutuksille
yhteinen (alkuvuosi). Jarjestetaan yhteistydssa KAMKin koulutusten seka
kansainvalisten yhteistydkorkeakoulujen kanssa.

Osaamisalueiden KV-
koordinaattorit
KV-toimisto

Kansainvalistymispalvelut
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Opettajan osaamista tuetaan KAMK-tasolla seuraavin toimenpitein:

Palvelu

Palvelun kuvaus

Vastuut

Linkit

Yhteistyo- ja
liilkkuvuuspalvelut

Opettaja saa ohjeet ja riittavan informaation opettaja- ja henkildvaihtoon
liittyen.

KV-paallikkod

Vaihtoihin liittyvat ohjeet ovat
luettavissa intranetista

opettajavaihto ja
henkildkuntavaihto.

Yhteisty6- ja
liilkkuvuuspalvelut

Opettaja saa ohjeet ja riittavan informaation opiskelijan ohjaamisesta muiden
korkeakoulujen opintojen ja kansainvalisen harjoittelun suorittamiseen.

KV-paallikkod

Opiskelijavaintoon liittyvat
ohjeet

Harjoittelijavaintoon liittyvat
ohjeet

Opetusyhteistyon
suunnittelun tuki

Opettajalla on kaytdssaan mahdollistavat resurssit opetusyhteistydn
suunnitteluun seka korkeakoulujen valilla etta sisaisesti. - Kaytanteet, yhteiset
aikataulut ja ohjeistukset koulutukseen, joka toteutetaan useamman
korkeakoulun opetusyhteistydssa, - Tydskentelyalusta, joka

sisaltaa: hakuominaisuudet, hakutuloksien naytto, tulostukset,
muokkausmahdollisuudet

Opintotoimisto

KV-vaihto

Opiskelijalla on mahdollisuus suorittaa osa opinnoista ja opintoihin liittyva
harjoittelu ulkomailla. Joissakin koulutuksissa on lisaksi mahdollista suorittaa
kansainvalinen kaksoistutkinto.

KV-paallikkd

Lisatietoa kansainvalisesta
toiminnasta, kansainvalisia
asioita hoitavien henkildiden
yhteystiedot ja vaihtoihin
liittyvat ohjeet ovat
luettavissa KAMK
kansainvalistymispalvelut.
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4.3 Opiskelu ja tyoelamayhteydet

Koulutuskohtaisten opetussuunnitelmien laadinnassa tehdaan sisallollista kehitystydta tydelaman kanssa. Osaamisalueiden
opetussuunnitelmatyéta koordinoivat opettajat huolehtivat kehitystyon toteutumisen opetussuunnitelmien vuotuisessa suunnittelutydssa.
Tybéelamasta koulutusaloille esitettyihin kehittamistarpeisiin vastataan aktiivisesti, ja ne pyritdan viemaan osaksi opintojakson toteuttamista
tai opinnaytetdiden toimeksiantoja. (KAMK tutkintosaanto/opinnot ammattikorkeakoulussa). Opiskelun tydelamayhteyksia toteutetaan
kaytanndssa seuraavin tavoin:

e projektit: opetukseen yhdistetyt projektit seka tutkimus-, kehitys- ja innovaatiotoiminta (TKI),
e tydnantajilta tulevat opinnaytetyoaiheet,

e hyodyntamalla vierailijaluennoitsijoita opetuksessa (mL. alumnit),

¢ hyoddyntamalld ajantasaisia verkosta saatavia asiantuntijatallenteita,

e harjoittelujen avulla,

e tydelaman mentoritoiminnalla (mentoriohjelma).

4.3.1 Urapalvelut

KAMKIn urapalvelut (kaura) tukevat opintojen ty6elamalahtoisyytta tarjoamalla opiskelijoille ajankohtaista tietoa tydelamasta, ohjausta
tydnhakuun ja urasuunnitteluun, koulutuksia ja valmennuksia, rekrytointitapahtumia sekda muuta yhteistydta ja kohtaamispaikkoja
tyéelaman kanssa (kamk.fi/kaura).

KAMK kayttaa Tiitus -urapalvelua opiskelijoille sopivien ty6-, harjoittelu-, opinnaytetyo- ja projektimahdollisuuksien ilmoittamiseen. Paikat
Jjulkaistaan ja haetaan Tiitus palvelun kautta KAMK kaura -toimialueella. My6s Kainuun ammattiopisto KAO kayttaa Tiitusta, joten tydnantajat
tavoittavat yhdelld yritysprofiililla niin toisen asteen kuin korkeakouluasteenkin opiskelijat. Opiskelijat kayttavat Tiitusta lataamalla
sovelluksen puhelimeensa ja luomalla hakijaprofiilin. Opiskelijoiden kannattaa rekisterditya Tiitukseen omalla henkildkohtaisella
sahkopostiosoitteella, jotta kayttd voi jatkua myos valmistumisen jalkeen alumnina. Opiskelijat voivat myos tulostaa profiilinsa Tiituksesta
CV:n muodossa. Opiskelijoille julkaistut paikat loytyvat katevasti KAMK kaura tyopaikkatorilta. KAMKin henkildkunta paasee Tiituksen
organisaatiokayttajaksi lahettamalla pyynnoén Urapalveluiden suunnittelijalle/Tiituksen organisaatiopaakayttajalle.
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Uraohjaus kuuluu myd&s oleellisena osana opintojen ohjaukseen. Opettajatuutorit/opinto-ohjaajat ohjaavat opiskelijoita Tiitus-sovelluksen
lataamisessa ja uraprofiilin rakentamisessa heti opintojen alusta alkaen. Uraohjaukseen liittyvia teemoja kasitellaan opettajatuutorin kanssa
kaydyissa kehityskeskusteluissa opintojen aikana. Tiituksen kayttoa tukevat koulutustallenteet loytyvat urapalveluiden sivuilta.

4.3.2 Mentoritoiminta

Opiskelijalla on mahdollisuus hakeutua mukaan vuosittain jarjestettavaan mentoriohjelmaan, jossa han saa oman henkildkohtaisen
mentorin kautta sujuvuutta opintoihin seka ketteria siirtymia tyéelamaan. Mentoriohjelma sisaltaa koulutuksen mentoreille, n. 5 yhteista
tapaamista kaikille mentoriohjelmaan osallistuville seka kahdenkeskisia mentorointihetkia mentorin  (alumni  tai  tyéelaman
yhteistydkumppani) ja aktorin (opiskelija) valilla.

4.3.3 Opintoihin liittyvat harjoittelut

Harjoittelut maarittyvat koulutuskohtaisesti. Harjoittelujen laajuudet ja tavoitteet maaritetaan koulutuskohtaisessa opetussuunnitelmassa.
Harjoittelussa huomioidaan tutkintoon liittyvat mahdolliset yleiset suositukset ja kompetenssit.

Harjoittelukoordinaattori vastaa harjoittelun ohjaamisesta ja informoinnista opiskelijoille yhdessa koulutusvastaavan kanssa. Opiskelija
hakee harjoittelupaikan itse, ja voi suorittaa harjoittelun valitsemassaan harjoittelupaikassa. Opiskelijan on huomioitava harjoittelussa oman
opintosuunnitelman mukaiset ja tutkintoa koskevat osaamistavoitteet seka mahdollinen yhdistettavyys opinnaytetyéhon ja naista johdetut
oppimistavoitteet. Opiskelijat voivat etsia harjoittelupaikkoja Tiitus-sovelluksesta/KAMK kaura tydpaikkatorilta ja/tai lahettamalla avoimia
hakemuksia kiinnostaville tydnantajille. Tarvittaessa opiskelija voi pyytaa tukea harjoittelupaikan loytamiseen harjoittelukoordinaattorilta tai
urapalveluista (KAMK tutkintosaantd/harjoittelu).

Harjoittelua varten laaditaan harjoittelusopimus (intra tai Workseed/sote). Harjoittelun arviointiin osallistuu harjoittelun ohjaajan lisaksi
harjoittelupaikan edustaja. Harjoittelun arvioinnissa kaytetaan opiskelijan opiskeleman alan osaamiskompetensseja ja tavoitteita, jotka
maaritetaan koulutuskohtaisessa opetussuunnitelmassa. Koulutusten harjoitteluohjeet on koottu Intraan sivustolle Harjoittelu.
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4.4 Valmistuminen, alumnitoiminta ja tyéelamaan siirtymisen ohjaus

Valmistumisen ja tydeldmaan siirtymisen ohjauksen tavoitteena on, etta opiskelija saa tukea valmistumiseen, tydeldamaan siirtymiseen seka
jatkuvan oppimisen mahdollisuuksien tunnistamiseen (ks. KAMKin ohjauksen malli seka KAMK tutkintosaantd/tutkinnon suorittaminen).
Opiskelijaa tiedotetaan jo ennen valmistumista jatkuvan oppimisen mahdollisuuksista ja vaihtoehdoista seka ohjataan tarpeen vaatiessa
osaamista taydentavaan koulutukseen (esimerkiksi avoin korkeakoulu, jatko-opinnot, taydennyskoulutuskeskukset). Jatkuvasta oppimisen
mahdollisuuksia voi hyodyntaa esim. tydelaman alkuvaiheessa ja niista kerrotaan lisaa OPSin yleisen osan kappaleessa 6.

Ohjauksessa kiinnitetdan jo varhaisessa vaiheessa huomiota opiskelijan valmistumisen kannalta kriittisiksi havaittuihin opintoihin ja
edistymisen tukemiseen niissa. KAMKIissa jarjestetaan mm. geneerisia taitoja, opinnaytetyén tekemista seka tieteellista kirjoittamista tukevia
ylimaaraisia opintojaksoja. Opettajatuutori tai erityisopettaja ohjaa tarpeen tullen opiskelijaa naiden opintojaksojen pariin.

Opiskelijaa ohjataan pitkin opintoja oman tydelaman kannalta tarkedan osaamisen tunnistamiseen ja tydelamataitojen harjoitteluun, joista on
apua valmistumisen jalkeisessa tydnhaussa. Opiskelijalla on mahdollisuus ketteréittaa siirtymistaan tyéelamaan osallistumalla
mentoriohjelmaan, ja opiskelijja saa tarvittaessa apua ja vinkkeja tydelamaan siirtymiseen KAMKIin urapalveluiden kautta myods
valmistumisen jalkeen.

Kaikista KAMKin opiskelijoista tulee alumneja valmistumisen jalkeen, ja heidat litetaan alumnirekisteriin tutkintotodistuspyynnén
tayttamisen jalkeen.

29


https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/157781/Opintojenohjausjulkaisu.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.kamk.fi/loader.aspx?id=a860d197-9e4d-47b3-8cd5-cf96ce8f576a
https://www.kamk.fi/fi/KAMK/Alumnitoiminta

30

Seuraavassa kuvataan valmistumiseen ja tydelamaan siirtymisen toimenpiteet KAMKissa:

Palvelun kuvaus

Jatkuvan oppimisen
ohjaus ja tuki

Korkeakoulu jarjestaa opinto-ohjausta jatkuvassa oppimisessa
erityisesti nivelvaiheissa, kuten toiselta asteelta korkeakouluun,
polkuopinnoista tutkinto-opintoihin ja tydelamassa toimiville
taydennyskoulutuksesta. Opettajatuutorit ja opinto-ohjaajat
kertovat opiskelijoille oman alan jatko-opiskelumahdollisuuksista.

Avoimen
ammattikorkeakoulun
koordinaattorit
Opiskelijapalvelut
Opettajatuutori
Opinto-ohjaaja

KAMKIin ohjauksen malli

Tybéeldaman suunnittelun
tuki ja uraohjaus

Korkeakoulu tuottaa tyo- ja harjoittelupaikkojen valityspalvelua
osana tydelamayhteistyota. Korkeakoulu jarjestaa
urasuunnitteluohjausta. Korkeakoulu tarjoaa mahdollisuuden
valmistumisen jalkeen taydentaa tutkintoa. KAMKin hakijapalvelut
antavat jatko-opiskeluja koskevaa tietoa seka tarvittavan
ohjeistuksen valmistumisen jalkeen.

Korkeakoulu tarjoaa ohjausta ja koulutuksia, jotka tukevat
valmistuvan tydnhakutaitoja. Esimerkkeja aliprosesseista: CV:n
tekeminen, portfoliot, LinkedIn, esittely-/osaamisvideot
sosiaalisessa mediassa, potentiaaliset suosittelijat, piilotydpaikat
yms.

Urapalvelut
Opettajatuutori
Opinto-ohjaaja

KAMKIin ohjauksen malli,
urapalvelut

Alumnitoiminta

KAMKista valmistuneista opiskelijoista tulee alumneja
valmistumisen jalkeen. Kaikki opiskelijat liitetaan alumnirekisteriin
tutkintotodistuspyynnén tayttamisen jalkeen. Alumneja
tiedotetaan alumnitoiminnan tapahtumista saannéllisesti mm.
alumnitoiminnan uutiskirjeella.

KAMKissa toimii osaamisalueiden edustajista koottu alumnitiimi,
joka ohjaa, suunnittelee ja jarjestaa alumnitoimintaa. Alumnitiimi
suunnittelee alumnitoimintaa KAMK'30 strategian mukaisten
toimintaperiaatteiden mukaisesti. Alumnitoiminta noudattaa myds
cKAMK pedagogisen toiminnan mallia (connect, create, coach).

Opintoasiainsuunnittelija
(@alumnitoiminnan
suunnittelija)
Alumnikoordinaattorit
Opettajat

www.kamk.fi/alumnitoiminta

Alumnitoimintaa ohjaavat
periaatteet, alumnitoiminnan
vuosikello ja resurssointi
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5 OSAAMISEN OSOITTAMINEN, TUNNUSTAMINEN, OPPIMISEN ARVIOINTI  JA
X PALAUTEPROSESSIT

ns

Tassa luvussa kuvataan KAMKissa kaytossa olevat tavat suorittaa opinnot, osaamisen ja oppimisen arvioinnin periaatteet seka opintojaksoja
Jja opiskelua koskevan palautteen antamisen, keraamisen ja kasittelyn toimintatavat.

5.1 Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen seka vaihtoehtoiset suoritustavat

Opiskelija voi hyodyntaa joko aiempaa tai tutkinnon aikana hankittua osaamista osana tutkintoa riippumatta siita, missa osaaminen on
hankittu. 1. Opiskelija voi esittda hyvaksiluettavaksi aikaisemmin suoritettuja samantasoisia opintoja. 2. Opiskelija voi tyékokemuksella,
harrastustoiminnasta hankitulla osaamisella tai muulla tavoin opetussuunnitelman tavoitteita vastaavalla osaamisella osoittaa osaamisensa
joko kokonaan tai osittain osaksi opintoja. 3. Opiskelija voi myds osoittaa osaamisen opinnollistamisella, joka voi olla opintojen aikana
tehdyssa tydssa syntyvaa osaamista tai tyon kehittamista. Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen. Alla olevassa kuviossa on kuvattu
osaamisen tunnistamiseen ja tunnustamiseen liittyva prosessi.
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Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen (AHOT) KAMKissa:

1) Tietoa osaamisen tunnistamisesta/tunnustamisesta
Opiskelijoille annetaan tietoa heti opintojen alussa
mahdollisuudesta ja vaihtoehdoista oman osaamisen
tunnistamiseen ja tunnustamiseen

orientation

2) Opiskelija tunnistaa, sanoittaa ja vertaa osaamistaan opintojaksojen
osaamistavoitteisiin (opinto-opas kamk fi) ja ehdottaa osaamisen
tunnistamista Pakin Sopimuspankissa koulutusvastaavalle/opinto-ohjaajalle
/tuutoropettajalle

e HOPS keskustelu ja tuutoropettaja opiskelijan tukena

@ 3) Pyynnon tarkastaminen ja
(=) hyviksiluettavan opintojakson opettajan
nimeaminen ja liittaminen sopimuspankin
kioskustolan 4) Opintojakson opettaja tarkistaa, mista osaamisen
tunnistamisen/hyvaksiluvun muodosta on kyse ja
ohjeistaa opiskelijaa toimimaan sen mukaan:

&=
oD

5a) Korkeakouluopinnot: 5b) Muualla hankittu osaaminen: 5¢) Opinnollistaminen:
Aikaisemmin suoritettujen @ Aineistol Lai naytté esim. ammalillisen - 3 Vaihtoehtoinen tapa suorittaa opintoja,
opintojen korvaaminen (kokonaan koulutuksen Ja lyokokemuksen kaulla b = esim toissa kertyva/muodollisen
hyvaksiluku) tai sisallyttaminen L yhdessa kertyneesta osaamisesta - ~ koulutuksen ulkopuolella itsenaisest
(osittainen hyvaksiluku) ) - hankittu osaaminen. Ks. sopimus
. =4 opinnollistamisesta.

Todistukset ja dokumentit: Osaamisen osoittaminen: Osaamlserl osolttamln}en‘: e ;
esim. opintosuoritusote esim luennon pitaminen, essee. tentti il naytot. oppimispaivakirat, raporpt

& kirjalliset dokumentit ym. (ks. OAn ohje)
Pakki: Hyvaksilukutoiminto m Pakki: Opintojaksoarviointi Pakki: Opintojaksoarviointi
Hyvédksilukupaatds Arviointipdatos: Arviointipaatos:

arviointi opintojakson kriteerien mukaisesti arviointi opintojakson kriteerien mukaisesti

Kuvio 5.  Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen KAMKissa
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Opiskelija ilmoittautuu maaraajassa opintosuoritukseen, jotka ovat kuvattu opintojakson suoritustavoissa. Suoritus voi olla tentti, harjoitustyo
tai muulla tavoin naytetty osaaminen. Intrassa on kuvattu tarkemmin Opetukseen osallistuminen ja tenttikaytannot (sharepoint.com).
Opiskelija saa opintosuorituksen alkaessa tiedot arvioinnin perusteista ja arviointitavoista opintojakson toteutussuunnitelmasta seka
arvioinnin suoritettuaan opinnon maaraajassa KAMK tutkintosaanto/arviointi seka hyvaksilukeminen .

Opiskelija voi suorittaa joko oman tai toisen korkeakoulun tentteja valvotuissa ymparistdissa. Etatenttimisen ohjeet KAMKin opiskelijoille
Opetukseen osallistuminen ja tenttikaytannoét ja toisen korkeakoulun tenttijoille Ulkopuoliset tenttijat - Kajaanin ammattikorkeakoulu

Opetuksen vaihtoehtoisten suoritustapojen ja osaamisen osoittamisen tavoitteena on, etta opiskelijan on mahdollista suorittaa opintojaksot
sellaisin suoritustavoin, jotka edistavat ammattialan sisaltdjen tehokasta oppimista seka opiskelijan yksilollisia taipumuksia oppia parhaiten
opiskeltava asia. Opiskelijalle on mahdollistettava osaamisensa osoittaminen erilaisin, yksilollisyytta ja opintojen sujuvuutta edistavin tavoin
(esim. tentti, harjoitustyd, essee, oppimispadivakirja, monivalintatehtavat, kirjallisuuskatsaus) ja saada arviointi maaraajassa
opintosuorituksesta tai sen osasta KAMK tutkintosaanto/arviointi seka hyvaksilukeminen.

Opintojakson suoritustapojen tarkoituksenmukainen valinta perustuu myds opettajan tyolle varatulle resurssille. Vaihtoehtoiset
suoritustavat, opintojakson ja suoritusten toteutusajankohdat seka opetuksen toteutustavat (lahi-, eta- ja itseopiskelun osuudet /
mahdollisuus, lasndolovelvollisuus) maaritetdan ennakkoon opintojakson toteutussuunnitelmassa siten, etta ne tukevat annetun
opetusresurssin tehokasta kayttéa seka opiskelijan opintojen sujuvaa edistymista. Opintojaksojen toteutussuunnitelmat paivitetaan
vuosittain osana tyosuunnittelun prosessia.
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Seuraavassa kuvataan osaamisen osoittamisen periaatteet KAMKissa:

Palvelu

Palvelun kuvaus

Vastuut

Linkit

Tenttipalveluiden
prosessi

Opintojakson koordinoiva opettaja suunnittelee
tenttiaikataulutuksen, hallinnoi tenttiin liittyvia materiaaleja,
suunnittelee ja tekee tarvittavat resurssivaraukset seka suunnittelee
ja toteuttaa tenttitilaisuuden ja siihen liittyvat erityisjarjestelyt.
Opintojaksojen kuvauksissa ja oppimisympariston ohjeistuksissa
kuvataan vaihtoehtoiset suoristustavat, joita opintojakso sisaltaa.

Opintojakson
opettaja

Opintojakson toteuttaminen

Uusintatenttikaytanteet

Jokaisesta opintojaksosta jarjestetaan kolme (3) tenttimahdollisuutta
samoilla vaatimuksilla, sovittuina ja opettajan ilmoittamina
ajankohtina.

Opintojakson
opettaja

Tarkempaa tietoa tenttikaytanteista
loytyy KAMK intrasta Tenttikaytannot

Opetukseen
osallistuminen ja
lasnaolo

Lasnaolovelvollisuus maaraytyy kunkin opintojakson mukaan.
Mahdollinen lasnaolovelvollisuus maaritellaan prosentteina (esim. 50
% tai 80 %) ja se voi koskea luentotunteja ja/tai erillisia
harjoitustunteja. Opetussuunnitelmaan voi kuulua myoés
opintojaksoja, joihin ei kuulu lahiopetusta, vaan opintojakso
suoritetaan tenttimalla, tekemalla kirjallisia téita tai verkko-opintoina.
Opintojaksojen kuvauksissa ja/tai oppimisymparistén ohjeistuksissa
kuvataan opintojaksoa koskeva lasnaolovelvollisuus seka eri
opintojaksolla olevien opetusmuotojen (luennot, harjoitukset,
simulaatiot jne.) tuntimaarat opintojaksolla.

Opintojakson
opettaja

Tarkempaa tietoa opetukseen
osallistumisesta lOytyy KAMK intrasta
Opetukseen osallistuminen

Opinnollistaminen

Tavoitteena on ammattikorkeakoulutasoisen koulutuksen ja tyon
tekemisen kettera yhdistaminen. Tyon opinnollistaminen perustuu
seka taitojen oppimiseen etta tietoperustan kehittamiseen.
Opinnollistamisessa on kolme erilaista osa-aluetta:
Opiskelijalahtoisyys: opiskelija tekee sellaisia tyétehtavia, joissa han
selkeasti oppii ammattialansa ja koulutuksensa oppisisaltoihin
littyvia tietoja ja taitoja.

Tydelamalahtoisyys: avoimen korkeakouluopintojen kautta
tyéelamassa oleva henkild voi virallistaa ja opintopisteyttaa
oppimistaan ja osaamistaan. Opiskelija ei talléin ole tutkinto-
opiskelija.

Projektitoimintalahtdisyys: opiskelija tekee joko
ammattikorkeakoululle, tyopaikalleen tai yhteistydbkumppanille
projektin, jossa sovitusti opitaan tietyt tiedot ja taidot.

Opintojakson
opettaja

Tarkempaa tietoa opinnollistamisesta
loytyy KAMK intrasta opinnollistaminen
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5.2 Aiemmin hankitun osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen

Opiskelijoilla on mahdollisuus joustavaan ja yksilélliseen opintojen suorittamiseen. Opiskelijan aiemmat opinnot, aiempi tyékokemus tai
opintojen aikana hankittu tyokokemus huomioidaan aina, kun opiskelija tunnistaa hankitun osaamisen suoritusmahdollisuutena. Opiskelija
voi korvata opintoja aiemmin hankitulla osaamisella tai sisallyttaa muualla suoritettuja opintoja tutkintoonsa/ osaksi tutkintoansa.

Opiskelijoita ohjataan suunnitelmallisesti tunnistamaan omaa aiempaa osaamistaan ja sen hyédyntamisen mahdollisuuksia opintojen
suorittamisessa. Osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen mahdollisuudet kirjataan auki koulutuskohtaisten opetussuunnitelmien
opintojaksokuvauksiin. Aiemmin hankitun osaamisen ja opitun tunnistaminen ja tunnustaminen on tarkeaa jatkuvan oppimisen edellytysten

toteuttamiseksi.

Seuraavassa kuvataan aiemmin hankitun osaamisen ja opitun tunnistamisen toteutumista edistavat toimenpiteet KAMKissa:

Hyvaksilukeminen ja
aiemmin hankitun
osaamisen ja opitun
tunnustaminen

Palvelun kuvaus

KAMKissa on kuvattu toimintamalli ja valineet hyvaksilukemisen

hakemiseen ja kasittelyyn. Toimintamalliin sisaltyy opiskelijan laatiman
opintojen korvaamis- tai sisallyttdmishakemuksen kasittely, tarvittavat Opintojakson opettaja | Hyvaksilukeminen
keskustelut ja sopimukset seka paatos hyvaksilukemisesta. Paatos

annetaan tiedoksi opiskelijalle erikseen saadetyssa ajassa. Aiemmin

hankitun osaamisen tunnistamisesta ja osoittamisesta sovitaan
opintojakson vastuuopettajan kanssa.

Korkeakoulu suunnittelee ja toteuttaa periaatteet, toimintamallit ja
valineet, joiden avulla opiskelija voi hakea opintojen hyvaksilukemista.

Linkit

Sopimuspankin kaytté
opintojen suunnittelussa

Opiskelijan opintojen suunnittelussa ja ohjauksessa kaytetaan Pepin
sopimuspankkia aina, kun opiskelijan opintojen suorittaminen poikkeaa

normaalista opintojen etenemisen aikataulusta tai kun opiskelijan

opintojen suunnittelu tata edellyttaa. Opiskelijan opintojen suorittamista Opinto-ohjaaja

koskevat kaikki suunnitelmat ja sovitut toimintatavat taltioidaan
sopimuspankkiin.

Opintojakson opettaja Sopimuspankin kayttd
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Opettajan osaamista edistetaan tai tuetaan KAMK-tasolla seuraavin toimintaperiaattein:

Palvelun kuvaus

Opettajalla on kaytdssaan korkeakoulun kaytannét ja ohjeistukset
Opinnollistamisen tuki opinnollistamiseen seka suunnitelmien, sopimusten ja nayttdjen hallintaan. | Opintotoimisto Opinnollistaminen

Ohje tekniseen toteuttamiseen

Opettajalla on kaytdssaan tarvittavat kaytannaot ja resurssit . : . .
osaamisen tunnistaminen seka

Osaamisen hyvaksilukuun. - Hyvaksiluvun ohjeistukset, - Osaamispankki, osaamisen . .
. - . ' . . . . N . . . muulla tavoin hankitun
tunnistamisen ja kriteeristd (osaamisen ontologia), - Palvelu, johon hyvaksiluku voidaan Opintotoimisto - PR
. . - . ; ! o . S osaamisen nayttaminen
tunnustamisen tuki kirjata, - Kansallinen palvelu, josta saatavilla hyvaksiluettavien opintojen

sisalléllinen tieto hyvaksilukupaatoksen tueksi.

5.3 Osaamisen arviointi ja opintojakson osasuoritukset

Opiskelija saa suorittamistaan opinnoista arvioinnin, joko numeerisen asteikolla 0-5, tai viela toistaiseksi hyvaksytty-hylatty-arvioinnin.
Kaikissa uusissa opintojaksoissa arviointi toteutetaan numeerisena arviointina. KAMKstart- ja vaylaopinnoissa arviointi on aina numeerinen
arviointi. Opintojaksoista muodostetaan selkeat sisaltd- ja tavoitekuvaukset, joiden perustalta opintojaksoista voidaan muodostaa
osasuorituksia. Opiskelija saa osasuorituksista osasuoritusmerkinnat opintojakson edetessa. Opintojaksojen osasuorituksia koskevien
suoritusten taustalla ei tarvitse olla tutkinto-opiskelijoiden kohdalla aina erillista tenttia tai muuta vastaavaa arvioitavaa suoritusta, vaan
osasuoritus voi olla osallistuminen opetukseen, luentoihin tai harjoituksiin. Koko opintojakson suorittaminen sisaltaa arvioitavan suorituksen.
Siten esimerkiksi 5 op kokonaisuus voidaan jakaa 2 op + 3 op suoritukseen, josta esimerkiksi ensimmaisen osion suorituksen perusteena on
osallistuminen luentoihin tai Moodle-ymparistdssa olevien itsesuoritettavien tehtavien tekeminen, ja koko 2 op + 3 op eli 5 op kokonaisuus
arvioidaan lagjemmalla suoritustavalla, kuten tentilla tai muulla vastaavalla suorituksella. Osasuoritukset mahdollistavat jatkuvan oppimisen
erityyppisten sisaltdjen joustavan tuottamisen avoimen AMKin tarjontaan. Osasuoritukset myods tukevat ja selkeyttavat opiskelijan
opinnoissa edistymista seka selkeyttavat opintojen hyvaksiluvun tai AHOT -kaytanteiden periaatteita, jolloin opiskelijalle voidaan osoittaa
tietyn opintojakson tietty osasuoritus hyvaksytyksi.

Arviointi ja osasuoritusmerkinnat annetaan opiskelijalle tutkintosaannon mukaisessa maaraajassa eli 2-4 viikossa opintojakson tai sen osan
paattymisesta. Arviointiin liittyvat vyleiset ohjeistukset ovat kuvattu Kajaanin ammattikorkeakoulun tutkintosaannéssa. KAMK
tutkintosaanté/arviointi.
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Opiskelija nakee opetuksen toteutussuunnitelmasta arvioinnin perusteet ja arviointitavat, esimerkiksi sen, onko suorituksessa
numeroarviointi tai hyvaksytty/hylatty -arviointi. Opettaja antaa arvioinnin ja julkaisee arvioinnin tuloksen opiskelijalle nahtavaksi
Pepissa/Pakissa. Arviointiprosessi koskettaa kaikkien suoritustapojen arviointia (tentit, harjoittelu, opinnaytetydt, muut suoritustavat)

Palvelun kuvaus

Arvioinnin toteuttaminen

Opettajan arviointitydn toteuttamista tuetaan tenttien
hallinnointipalvelulla, tenttikysymyspankilla, teknisella tuella, Opiskelijapalvelut
valvonnan tuella, tyokaluilla arvioinnin kirjaamiseen,
arviointikriteerien avulla

Osaamisen arvioinnin
tuki

Opinnaytetdiden arviointikriteerit

opintojaksojen yhteiset arviointikriteerit
(cKamk-toimintamallissa Arviointikriteerit
osaamisen arvioinnissa s. 72 - 74)

5.4 Muutoksenhaku

Opintojakson arvosanaan, hyvaksilukemiseen tai muulla tavoin osoitetun osaamisen hyvaksilukemiseen tyytymatoén opiskelija voi pyytaa
suullisesti tai kirjallisesti oikaisua arvioinnin tehneelta opettajalta tai hyvaksilukupaatéksen tehneelta henkilélta. Opiskelijoiden lomakkeista
loytyy oikaisupyynnon Sharepoint -lomake, jota opiskelija voi kayttaa oikaisupyynnon tekemiseen.

Opintojakson arvosanaa tai hyvaksilukemista koskeva oikaisupyyntd on tehtava 14 paivan kuluessa siita ajankohdasta, jolloin opiskelijalla
on ollut tilaisuus saada arvioinnin tulokset seka arviointiperusteiden soveltaminen omalta kohdaltaan tietoonsa.

Jos opettajan tai hyvaksiluvun tehneet henkildon vastaus oikaisupyyntoon ei johda opiskelijaa tyydyttavaan tulokseen, han saa vaatia
oikaisua tutkintolautakunnalta 14 paivan kuluessa siita, kun sai vastauksen tiedoksi tekemaansa oikaisuvaatimukseen. (KAMK
tutkintosaantd/ arvioinnin _oikaisumenettely). Intrasta lOytyy lisatietoa oikaisuvaatimusten laatimisesta tutkintolautakunnalle seka
oikaisuvaatimuksen kasittelysta tutkintolautakunnassa.
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5.5 Opiskelua koskevan palautteen keraaminen ja palautteen kasittely

Opiskelijalta kerataan saannoéllisesti palautetta opiskeluun, opintojaksoihin, suorituksiin seka arviointiin liittyen. Kerattava palaute koskee
opetusta, opetuksen erilaisia kaytanteita ja toteutuksia seka opinto-ohjausta ja muita KAMKissa opiskelijoille tarjottavia palveluja. Lisaksi
palautetta kerataan opiskelijan valmistumiseen seka opintojen jalkeiseen tyollistymiseen liittyen.

Opiskelijalla on kaytéssa KAMKIin yhteiset palautekaytanteet. Opiskelijan antamaan palautteeseen annetaan vastapalaute KAMK-tasolla
maaritetylla tavalla. Saatu palaute arvioidaan osaamisalue- seka KAMK-tasolla. Palautteen perusteella arvioidaan ja toteutetaan opetuksen
ja ohjaustoiminnan kehittamista.

5.5.1 Opintojaksoja koskeva palaute (opintojaksopalaute)

Opiskelijalle mahdollistetaan palautteen antaminen opintojen suorittamisen aikana. Opiskelijalle tarjotaan palvelu, jonka kautta han voi
antaa suoritettaviin opintoihin littyvaa palautetta opintojakson eri vaiheissa. (KAMK tutkintosaanto/opintojakson suunnittelu, palaute ja
arviointi). Palautteella voidaan vaikuttaa opintojakson suorittamiseen. Seuraavassa maaritetdan opintojaksoa koskevan palautteen
antamisen ja kasittelyn toimenpiteet KAMKissa:

Palvelun kuvaus

Kaytossa olevat
palautetoimintamallit

Korkeakoulu suunnittelee ja toteuttaa toimintamallin ja valineet
palautteen antamiselle ja kasittelylle seka julkaisee palvelun tietyille
kohderyhmille. Opintojaksopalaute kysytaan jokaisesta opintojaksosta, ja
opettajalla on velvollisuus antaa palaute saadusta palautteesta.

Opintojakson
opettaja

Opintojaksopalaute, opettajat
Opintojaksopalaute, opiskelijat

Palautteen kasittely ja
vastaaminen

Korkeakoulu kasittelee palautteen ja vastaa palautteen antajalle.
Opintojakson arvioinnin toteuttamisen vastuu on opintojaksokohtaisesti
opettajalla. Opintojaksopalautetta voivat tarkastella kyseisen
opintojakson opettaja, koulutusjohtaja, kehitysjohtaja (koulutus) seka
rehtori.

Opintojaksopalautteet kasitellaan opintojakson lopussa opiskelijoiden
kanssa. Mahdolliset muutokset opetuskaytantéihin ja -sisaltéihin tehdaan
saadun palautteen perusteella. Palautteenanto on mallinnettu osaksi
opintojakson toteuttaminen —prosessia.

Palautteesta tehdaan KAMK-tason koonti koulutustoiminnan

poikkialaisessa tydryhmassa ja koonti kasitellaan vuosittain OPS-paivassa.

Opintojakson
opettaja
Koulutusvastaava
Koulutusjohtaja

Kehitysjohtaja
(koulutus)

Peppi-jarjestelmasta loytyy tieto
opintojakson suorituksista ja
opiskelijapalautteesta (ks. Peppi-
ohje)

Palautteen keraamisen ja kasittelyn
kaytannoén-/tekninen ohjeistus:
Pepin opintojaksopalaute
Opintojakson toteuttamisen -

prosessi
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5.5.2 Opintojen aikainen, valmistumisvaiheen ja valmistumisen jalkeinen palaute

Opintojensa aikana opiskelija antaa palautetta KAMKin opiskelijapalautejarjestelman mukaisten palautekaytanteiden kautta, joita ovat mm.
opiskelija- ja hyvinvointikysely, tuutorikysely, Porinapaivat. Valmistumisvaiheessa tutkintotodistuspyynndn yhteydessa opiskelija vastaa
ammattikorkeakoulujen  valmistumisvaiheen  opiskelijapalautekyselyyn  (AVOP) ja viisi vuotta valmistumisensa jalkeen
ammattikorkeakoulujen uraseurantakyselyyn.

Opiskelijalle tuotetaan palautekanava omaa koulutusta ja korkeakoulua koskevaa palautteen antamiseksi. Palautetta hyddynnetaan
koulutusten ja opetuksen kehittamisessa kansallisesti ja korkeakoulussa.

Seuraavassa kuvataan palautekaytanteiden toteuttamisen toimenpiteet KAMKissa:

Palvelun kuvaus

Opiskelijat vaikuttajina ja

Palautekanavien Opiskelija antaa palautetta KAMKin opiskelijapalautejarjestelman kehittajina
suunnittelu ja julkaisu mukaisten palautekaytanteiden kautta. Opiskelija antaa palautetta Opintotoimisto Opiskelijapalautejarjestelma
ammattikorkeakoulujen palautekyselyiden kautta. Opiskelijaa Opettajatuutori Kerattavat palautteet
ohjeistetaan palautteen antamiseen. AVOP -valmistumisvaiheen

opiskelijapalautekysely

Korkeakoulu tuottaa tietoa valmistumisvaiheen ym. kyselyiden tuloksista
verkkosivuilla, sosiaalisessa mediassa julkaistavaksi, koulutusten ja Opintotoimisto Arvioinnit ja palautteet
yksikdiden kayttéon seka medialle tausta-aineistoksi.

Kerataan valmistuneilta ja tydnantajilta erilaisilla palaute- ja
arviointikaytannailla toiminnan tuloksellisuutta koskevaa palautetta.

Palautteen kasittely ja
vastaaminen

Tybelamapalautteen

ke"raam!p enja Korkeakoulu keraa tietoa ja raportoi valmistuneiden tydelamaan Opintotoimisto Kerattavat palautieet

hyédyntaminen . ;
sijoittumisesta.
Kerataan, analysoidaan ja raportoidaan tietoa korkeakoulusta

T valmistuneiden tyollistymisesta, tyduran kehityksesta, koulutuksen

Tybéelamaseurannan ! : . L RN
h tuottamista uramahdollisuuksista, opintojen tydeldmavastaavuudesta . .

toteuttaminen / - < ! : . . Opintotoimisto Uraseurantakysely

seka tyytyvaisyydesta suoritettuun tutkintoon ammattikorkeakoulujen
Uraseurantakysely

uraseurantakyselyn avulla, joka lahetetaan viisi vuotta sitten
valmistuneille.
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6 JATKUVA OPPIMINEN KAMKISSA

Yhteiskunnan muutos on nopeaa ja muutos heijastuu tydelaman osaamisen tarpeisiin ja oppijoiden yksilollisiin tarpeisiin. Tyéelamalta ja
koulutustoimijoita edellytetaan yhteistyota, jonka avulla mahdollistetaan jatkuva osaamisen edistaminen seka yksilollisten oppimisen
polkujen tuottaminen ja ohjaaminen ndilla poluilla. Oppijalle - perustutkintoaan toisella tai korkea-asteella suorittavan, tydelamassa tyétaan
tekevan, uudesta ammatista haaveilevan tai korkeakouluopintoja suunnittelevan - jatkuvan oppimisen on mahdollistettava uudistuminen
ja oman osaamisen kehittaminen elaman ja tyéuran eri vaiheissa joustavasti ja saavutettavasti.

Korkeakoulut ovat keskidssa jatkuvan oppimisen edellytysten, tydelamaa palvelevien seka oppimiseen innostavien sisaltdjen ja
koulutusmuotojen tuottamisessa. Vain oppija- ja tydelamalahtdinen seka tulevaisuussuuntautunut korkeakouluopetus, osana koko yksilén
elaman ja tyduran aikaista kaarta, pystyy toteuttamaan menestyksekkaasti jatkuvan oppimisen tehtavaansa.

Oppijalahtdisyys tarkoittaa, etta oppija saa korkeakoulusta ohjausta tarpeidensa ja opiskelijastatuksensa mukaiselle jatkuvan oppimisen
polulle. Oppijalahtdisyytta on myds se, etta oppija voi suorittaa opintoja eldmantilanteeseensa parhaiten sopivasti joko taysin itsendisesti
opiskellen tai osallistuen ohjattuun opetukseen verkossa tai lahiopetuksena.

Tybéelamalahtodisyys tarkoittaa, etta opintojen sisallét ovat ajantasaiset, ja sisaltéjen suunnittelussa ja toteutuksissa huomioidaan
toimialakohtaiset osaamistarpeet ja tarpeet huomioidaan opetussuunnitelmassa. Tulevaisuussuuntautunut tarkoittaa, etta sisallét ja
opetuksen toteutustavat suunnitellaan tulevaisuuden taidot huomioiden. Opetuksen erilaiset digitaaliset ymparistot ja valineet ovat
keskeisessa roolissa jatkuvan oppimisen toteuttamisessa. Opetushenkilostolta edellytetdaan kykya kehittda tydelamaintegraatiota,
pedagogista osaamista, jatkuvaa oppimista edistavien oppimisymparistdjen kayttoa seka oppijoiden ohjausta ja oppimisen yksilollistamista.

6.1 Jatkuva oppimisen toteuttaminen KAMKin koulutuksissa
Seuraavassa maaritetaan jatkuvan oppimisen tavoitetila seka toiminnan toteuttamisen periaatteet KAMKissa. Kuviossa 7 on kuvattu

tiivistetysti jatkuvan oppimisen merkitys osana KAMKin koulutuksia. Jatkuva oppiminen on koulutukset lapaiseva ja tutkintoon johtavien
koulutusten (AMK ja YAMK) opetussuunnitelmien sisaltéihin perustuvaa. Vastuu jatkuvan oppimisen toteuttamisesta on osaamisalueilla
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siella olevissa koulutuksissa. KAMKin jatkuvan oppimisen tiimi tukee jatkuvan oppimisen toteuttamista osaamisalueilla, ja KAMKIin
ohjauspalvelut tukevat opiskelijaa jatkuvan oppimisen sisaltdjen saavuttamisessa ja opiskelussa.

Ohjauspalvelut

Jatkuva oppiminen & avoin AMK

Kurkistusopinnot Erikoistumiskoulutus  Tilaus- ja
Vaylaopinnot KAMKStart  Polkuopinnot Tyévoimakoulutus taydennyskoulutus

Ristiinopiskelu

Korkeakoulutus AMK /7 YO ’ YAMK / master

Valmentavat opinnot Tyéura
(esim. maahanmuuttajien) Ohjauspalvelut

‘ Yksittaiset avoimen
‘ AMK:n opintojaksot

Kuvio 6. Jatkuvan oppimisen merRritys ja toteuttaminen KAMKin koulutuksissa

Lukio &
ammatillinen koulutus
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Jatkuva oppiminen tukee KAMKissa tutkintoon johtavaa opiskelua, mutta myds tyéelamassa tai tyéelaman taitekohdissa tarvittavaa
osaamisen yllapitamistd ja kasvattamista. Jatkuva oppiminen lapaisee kaiken KAMKissa tuotettavan opetuksen. Korkeakoulujen
rahoitusmalli luo puitteet jatkuvan oppimisen jarjestamiselle, silla avoimen amkin kautta suoritettujen opintojen vaikutus rahoitusmallin
kautta saatavaan perusrahoitukseen on merkittava. Esimerkiksi vuonna 2022 avoimen amkin opintoina suoritetuista 60 opintopisteesta
saatava rahoitus vastaa yhdesta AMK-tutkinnosta saatavaa rahoitusta.

Jatkuvan oppimisen sisallét perustuvat tutkintoon johtavien koulutusten opetussuunnitelmiin. Jatkuvan oppimisen kannalta on
keskeista, etta tuotetun opetuksen ja sisaltdjen tulee olla monikayttdisia. Kaytannossa tama tarkoittaa sita, etta kaikki KAMKin tuottama
jatkuvan oppimisen sisalté perustuu AMK- ja YAMK-tutkintojen seka erikoistumiskoulutusten opetussuunnitelmien sisaltdinin. Myds
erillistarjonta pohjautuu &htdkohtaisesti opetussuunnitelman sisaltdinin. Jatkuvan oppimisen sisaltdjen tuottamisen vastuu on
osaamisalueiden koulutuksilla. KAMKin jatkuvan oppimisen tiimi tukee osaamisalueiden jatkuvan oppimisen suunnittelua, toteutusta ja
markkinointia.

Opetussuunnitelman sisaltéja kehitetaan yhteistydssa tyéelaman kanssa. Opetussuunnitelmaa kehitetaan kiinteassa yhteistyossa
tyoelaman seka TKI-toiminnan kanssa. Talla varmistetaan tyoelamatarpeiden huomiointi ja ennakointi. Vayla-, polku- ja kurkistusopintoina
tarjottavat avoimen amk:n opetussisallot ovat osa KAMKissa tuotettavaa jatkuvan oppimisen sisaltdtarjontaa, vaikka sisallét eivat ole kaikilta
osin suoraan tutkintokoulutuksen opetussuunnitelmien kanssa yhtenevia. Samalla tavalla toimitaan taydennyskoulutuksena toteutettavissa
kv-koulutuksissa. Osaamisalueet vastaavat opetussuunnitelmien sisallén kehittdmisesta seka tydelamayhteistydsta. KAMKIn jatkuvan
oppimisen tiimi tukee osaamisalueiden tyéta tydelamayhteistyon toteuttamisessa seka jatkuvan oppimisen sisaltdjen markkinoinnissa.
Alumnitoimintaa seka uraseurantakyselya hyddynnetaan jatkuvan oppimisen tydeldmatarpeiden selvittamisessa.

Opetussuunnitelmat rakentuvat modulaarisuuden periaatteelle ja mahdollistavat osasuoritukset seka vaihtoehtoiset suoristustavat.
Opetussuunnitelman jatkuvaa oppimista edistavia periaatteita ovat OPSin modulaarisuuden ulottaminen myos yksittaisten opintojaksojen
sisalle. Tama mahdollistaa osasuoritusten toteuttamisen opintojaksoissa. Opintojakson tavoitteiden ja sisaltdjen maarittaminen selkeiksi
kokonaisuuksiksi ja osasuorituksiksi mahdollistaa opintojen yksittaisten osien viennin ketterasti avoimen tarjontaan, jolloin tyéeldmassa
oleva oppija voi suorittaa erilaisiin elamantilanteisiin sopivia opintokokonaisuuksia. Opintojakson osista on myds helpompi tuottaa
digitaalisella alustalla taysin itsenadisesti suoritettavia opintoja, mikali kokonaisen opintojakson tuottaminen digitaaliseksi tarjonnaksi on
hankalaa. Opintosuoritusten vaihtoehtoisilla tavoilla edistetaan jatkuvan, joustavan ja saavutettavan oppimisen toteuttamista. Vaihtoehtoisia
opintojakson suoritustapoja suunnitellaan aina, kun se on opintojakson ja oppijan opintojen etenemisen kannalta tarkoituksenmukaista.

Tydelaman osaamistarpeiden muutoksiin vastataan ristiinopiskelun, opinnollistamisen, hyvaksiluvun sekd AHOT:n kaytanteiden
aktiivisella hyédyntamisella. Tydelaman osaamistarpeiden muuttuessa nopeasti on haastavaa yllapitaa opetuksen sisaltéja ajantasaisena.
Jatkuvan oppimisen sisallon tuotannossa opettajan ei tarvitse itse tuottaa kaikkea sisaltotarjontaa, vaan hyédynnamme koulutusten
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suunnittelussa ja toteuttamisessa toisten korkeakoulujen tuottamia sisaltdja seka ristiinopiskelun mahdollisuuksia  (ks.
Ristiinopiskelupalvelut eDuunissa). Tama on oppijalahtdisyyttd, ja edistaa resurssien tehokasta kayttdoa seka opetuksen sisallollista
rikastamista. Tutkinto-opiskelijalle mahdollistetaan opintojaksojen suorittaminen korkeakoulujen yhteisesta tarjonnasta (ks. Opintopolku-
palvelu; CampusOnline) ja avoimen AMK:n tarjonnasta. Suoritetut opinnot hyvaksiluetaan osaksi KAMKissa suoritettavia tutkintoon johtavan
koulutuksen opintoja. Opiskelijoita, joilla on avoimen amk:n status, ohjataan AHOT:n ja opinnollistamisen periaattein hyvaksilukujen sijasta.
Jatkuvan oppimisen sisaltojen tuotannossa hyédynnetaan myods kolmannen osapuolen tuottamia laadukkaita sisaltéja, kuten videoita ja
creative commons -lisenssilla varustettuja oppimateriaaleja, joita voidaan opintopisteyttaa osaksi omia opintojaksoja (ks. Opetusmateriaalia
opetuksen tueksi). Nain varmistetaan opetuksen ja sisaltojen tydelamaintegraatiota ja -relevanssia. Myos alumnitoimintaa hyodynnetaan
koulutusten sisaltdjen tuottamisessa.

Jatkuvan oppimisen kohderyhmat ja opintojen tuottamisen kanavat KAMKissa ovat seuraavat:

e Avoin AMK kaikille korkeakouluopinnoista kiinnostuneille, tyéelamalle, tutkinto-opiskelijoille, toisen asteen opiskelijoille

e Ristiinopiskelu yhteistyd muiden korkeakoulujen kanssa tutkinto-opiskelijoille

e Erikoistumiskoulutukset korkeakoulututkinnon jalkeisen ammatillisen osaamisen kehittamiseen

¢ Taydennyskoulutus tydelamassa ja erilaisille tydnantajille avoimen tarjonnan kautta

o Erillistarjonta, myyntikoulutukset raataloityna erilaisille toimialoille, tyonantajille

o Mikrotutkinnot perustuvat lapaisevasti ja kohdennetusti suunnitellen edella kuvattuihin opintojaksojen tuottamisen tapoihin

Oppija voi osallistua avoimen ammattikorkeakoulun tarjonnan kautta AMK- ja YAMK-tutkintoon johtavan koulutuksen opetukseen. Opetus
on toteutusmuodoltaan opetussuunnitelman mukaista paiva- tai monimuotokoulutusta. Tutkintoon johtavan koulutuksen ulkopuolisille
oppijoille voi olla haasteellista osallistua lukujarjestyksen mukaiseen opetukseen. Digitaalisilla alustoilla itsenaisesti suoritettavilla opinnoilla
on keskeinen merkitys jatkuvan oppimisen toteuttamisessa. KAMKin keskeiset digitaaliset alustat, joille opintojaksot laaditaan, ovat Reppu
Moodle sekda Edukamu -alustat (ks. Opettajan tyokalut). Opintojaksot tuotetaan lahtékohtaisesti Reppu Moodle -alustalle. Sellaiset
opintojaksot, joilla osaamisalueilla arvioidaan olevan sisalldon luonteeseen perustuen lagjempaa kysyntaa, ja opintojaksot ovat sellaisia, joita
el tuoteta jokaisessa korkeakoulussa, tuotetaan Edukamu -alustalle. Digitaalisille alustoille tuotettavien opintojaksojen pedagogiset
periaatteet seka ohjeet opettajille julkaistaan intran pedagogisella tukisivustolla. Opintojen ohjauksella on tarkea rooli niin toisella asteella
opiskeleville kuin tyéelamassa toimiville jatkuvan oppimisen opiskelijoille. Opiskelijan status maarittaa ohjauksen muodon ja maaran.
Opiskelijoita ohjataan avoimen AMKn suunnittelijoiden ja opintotoimiston toimesta. Osaamisalueiden opinto-ohjaajat ja opettajat
toteuttavat tutkintoon johtavassa koulutuksessa opiskelevien ohjausta. Ohjausta kuvataan tarkemmin KAMKin ohjauksen toimintamallissa.
Opintotoimisto vastaa opintoihin ilmoittautumisprosessista.
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Jatkuvan oppimisen toteutumista KAMKin koulutuksista seurataan seuraavilla mittareilla:

¢ Avoimen AMK:n opintopisteiden kertyma osaamisalueilla / vuosi

o KAMKIin jatkuvan oppimisen tarjottimen laajuus osaamisalueilla / vuosi

e Taydennyskoulutusten maara / vuosi

e Erillistarjonnan maara (euroa / vuosi)

e Tuotettujen mikrotutkintojen tai pienten opintokokonaisuuksien maara osaamisalueilla / vuosi
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