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KAJAANIN AMMATTIKORKEAKOULU OY:N JOHTOSAANTO
Hyvaksytty Kajaanin Ammattikorkeakoulu Oy:n hallituksessa 26.2.2014
1. LUKU

YLEISTA

1 § Soveltamisala

Tata johtosdantda sovelletaan Kajaanin ammattikorkeakoulu Oy:n toimintaan, hallintoon ja
talouteen. Osakeyhtion hallituksen vastuista ja tehtavista sdddetaan osakeyhtidlaissa
(365/1995). Ammattikorkeakoulun sisdisen hallituksen tehtavista ja toimivallasta saade-
tdan laissa ammattikorkeakouluista seka ammattikorkeakoulun siséisilla saannoéilla.

Ammattikorkeakoulun itsehallinnollisesta asemasta sekéa sen suhteesta yllapitdjaan maa-
ratdan ammattikorkeakoululaissa (351/2003) ja -asetuksessa (352/2003).

2 § Tehtava ja asema

Ammattikorkeakoululain mukaan ammattikorkeakoulut ovat osa korkeakoulujarjestelméaa.
Ammattikorkeakoulut ja yliopistot muodostavat yhdesséa korkeakoululaitoksen.

Ammattikorkeakoululakiin perustuen Kajaanin ammattikorkeakoulun tehtavana on antaa
tyoelaman ja sen kehittdmisen vaatimuksiin seké tutkimukseen ja taiteellisiin lahtokohtiin
perustuvaa korkeakouluopetusta ammatillisiin asiantuntijatehtaviin, tukea yksilon ammatil-
lista kasvua seka harjoittaa ammattikorkeakouluopetusta palvelevaa seka tyéelamaa ja
aluekehitysta tukevaa ja alueen elinkeinorakenteen huomioon ottavaa soveltavaa tutkimus
- ja kehitystyo6ta. Lisaksi ammattikorkeakoulu antaa ja kehittaa aikuiskoulutusta tyoelama-
osaamisen yllapitamiseksi ja vahvistamiseksi.

Kajaanin Ammattikorkeakoulu Oy:n tehtdvana on hoitaa ammattikorkeakoululain-saadan-
ndssa ammattikorkeakoululle ja osakeyhtidlaissa osakeyhtidlle méaritellyt tehtavat.

2. LUKU

HALLINTO JA HENKILOSTO

Osakeyhtion toimielimet

1 8§ Yhtiokokous

Yhtiokokoukselle kuuluvat osakeyhtitlaissa sille maarittelyt tehtévat. Varsinainen yhtioko-
kous pidetaan vuosittain osakeyhtion hallituksen maardaamana paivana kuuden kuukauden

kuluessa tilikauden paattymisesta. Hallitus voi tarvittaessa kutsua koolle ylim&araisen yh-
tiokokouksen.
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Varsinaisessa yhtiokokouksessa paatetaan

1. tilinp&atdksen vahvistamisesta,

2. taseen osoittaman voiton kayttamisesta,

3. vastuuvapaudesta hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle,

4. hallituksen ja tilintarkastajan valinnasta, seka

5. valtioneuvostolle tehtavasta esityksesta koulutustehtdvan muuttamisesta (voidaan paat-
taa tarvittaessa ylimaaraisessa yhtiokokouksessa).

2 § Hallitus
Osakeyhtion yleista hallintoa ja taloutta johtaa yhtion hallitus.

Hallituksen esittelijana toimii osakeyhtion toimitusjohtajana toimiva ammattikorkeakoulun
rehtori tai hdnen estyneena ollessaan hanen tehtavaan maaradmansa henkilo.

Hallitukseen kuuluu 11 yhti6kokouksen toistaiseksi valitsemaa jasenta ja yhta monta hen-
kilokohtaista varajasenta. Yhtiokokous valitsee yhden jasenista puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.

3 § Hallituksen toimivalta ja tehtavat

Osakeyhtion hallituksen toimivaltaan kuuluu hoitaa ammattikorkeakoululain ja -asetuksen
maarittamat tehtavat ja ottaen huomioon osakeyhtidlain ja muun lainsaadannon toimivallan
siirtoa koskevat saannokset ja rajoitukset. Hallituksella on oikeus siirtda sille siirrettya toi-
mivaltaa edelleen.

Hallituksen tehtdavana on:

1. paattdd osakeyhtion toiminnan kehittdmisesta yhtiokokouksen mahdollisesti asetta-
missa rajoissa seka seurata ja raportoida niiden saavuttamisesta,

hyvaksya osakeyhtion talousarvio ja -suunnitelma;

hyvaksyé osakeyhtion talousarviomuutokset;

paattdd ammattikorkeakoulun strategisesta kehittdmisesta;

tehda ehdotus yhtiokokoukselle valtioneuvostolle tehtavastéa esityksestd ammatti-
korkeakoulun koulutustehtdvan muuttamisesta;

valita ja irtisanoa ammattikorkeakoulun rehtori ja muu ylin johto;

paattad osakeyhtion merkittdvimmistd investoinneista ja muista pitkavaikutteisista
menoista,;

8. nimittaa tarvittaessa ammattikorkeakoululle valtuuskunta;

9. péaattaa taksojen ja maksujen perusteista,

10.laatia ja allekirjoittaa tilinpaatos ja esittad se yhtiokokouksen hyvaksyttavaksi;
11.laatia toimintakertomus ja tehda esitys tilikauden tuloksen kasittelysta;

12.tehda esitys investointivarauksesta ja rahastosiirroista;

13. paattaa talousarvion rajoissa lainojen ottamisesta ja niiden takaisinmaksusta;
14.paattdd osakeyhtion rahastojen perustamisesta ja hoitaa rahastoja niiden sdantojen

mukaisesti;

15.valvoa osakeyhtion etua ja edustaa osakeyhtitta ja kayttdd sen puhevaltaa
yhtion tehtavaalueella;

16.paattaa toimivaltansa edelleen siirtamisesta.
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4 § Toimitusjohtaja
Osakeyhtitn toimitusjohtajana toimii ammattikorkeakoulun rehtori.

Osakeyhtitn toimitusjohtaja/rehtori johtaa ja kehittéa ammattikorkeakoulun toimintaa, huo-
lehtii osakeyhtion hallinnosta seka taloudenhoidon ja sisdisen valvonnan jarjestamisesta.
Toimitusjohtaja/rehtori huolehtii hallituksen paatésten toimeenpanosta.

Toimitusjohtaja/rehtori kasittelee ja ratkaisee ammattikorkeakoulun sisaista hallintoa kos-
kevat asiat, jollei laissa tai asetuksessa taikka ammattikorkeakoulun sddnndissa toisin
saadeta tai maarata. Osakeyhtion toimitusjohtajan/rehtorin estyneena ollessa toimintaa
johtaa varatoimitusjohtaja / rehtorin sijainen.

Osakeyhtion toimitusjohtajan/rehtorin tehtavana on:

1. Pa&attaa tydehtosopimusten soveltamisesta ammattikorkeakoulun henkiléstoon.

pPaattaa hallituksen hyvaksymien periaatteiden mukaisesti tuotannollisista ja talou-

dellisista syista johtuvista lomauttamisista seka irtisanomisista.

Paattaa hallituksen hyvaksymien periaatteiden mukaisesti paikallisten tydehtosopi-

musten tekemistg;

Kayttaa tydehtosopimuksissa tydnantajalle kuuluvaa harkintavaltaa.

pPaattda ammattikorkeakoulun toimista seka ammattikorkeakoulun opettajien ja

muun henkiléston palkkaamisesta ja tydsuhteen paattamisesta;

Paattaa vuosilomista ja tehtavien hoitamisesta lomien aikana;

MyoOntaa tyOvapaat;

Myontaa sivutyobluvat;

Paattaa talousarvion sisaisista siirroista ja investointisuunnitelman taytantoonpa-

nosta;

paattaa talousarvion rajoissa hankinnoista, vuokralle ottamisesta ja antamisesta,

palveluksista sekd muista tilauksista ja sopimuksista;

8. Antaa tarvittavat toimintaohjeet ja muut maaraykset ammattikorkeakoulun hallinnol-
listen, tutkimuksellisten tai opetuksellisten tehtavien hoitamista varten;

9. Toimia esittelijana hallituksen kokouksessa

10.Kayttaa puhevaltaa hallituksen puolesta osakeyhtion ja ammattikorkeakoulun
tehtavaalueella

11.Paattaa toimivaltansa edelleen siirtdmisesta
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5 § Ammattikorkeakoulun sisainen hallinto

Ammattikorkeakoulun siséista hallintoa hoitavat hallitus ja rehtori.

Ammattikorkeakoulun sisdisesta hallinnosta sdadetadn ammattikorkeakoulun sisaisilla
saannoilla.
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6 8 Nimenkirjoitusoikeus

Osakeyhtitn puolesta tehtavat sopimukset ja annettavat sitoumukset allekirjoittaa ammatti-
korkeakoulun toimintaan liittyen osakeyhtion toimitusjohtaja/rehtori tai varatoimitusjohtaja
ja muutoin yhtiojarjestyksen mukaisesti hallituksen puheenjohtaja ja toimitusjohtaja kumpi-
kin yksin ja hallituksen jasenet kaksi yhdessa.

Liséksi hallitus voi antaa nimetylle henkildlle prokuran tai oikeuden yhtion edustamiseen.

7 8 Voimaantulo

Tama johtosaanto tulee voimaan 26.2.2014



