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Laadukasta esimiestyötä ja hyvinvointia Kainuun kuntatyöpaikoille hankkeen 
päätöswebinaari – Työhyvinvoinnin vuosi 2023: Puolanka, Paltamo, 
Hyrynsalmi ja Ristijärvi 

 

Aika:  keskiviikko 11.10.2023 klo 9:00 - 12:00 

Paikka:  Teams  
Ohjelma: 

 
Klo 09:00 – 09:15 Tervetulosanat 
KAMK, Gitta Palomäki ja Jaana Koski 

Klo 09:15 – 09:50 Miksi työhyvinvointia mitataan? Tärkeimpiä työhyvinvointikyselyssä esille 
nousseita huomioita  
Mcompetence Oy, Tauno Hepola 

Klo 09:50 – 10:25 Hyvän johtamisen elementit kunnissa? Mitä on hyvä johtaminen?  
Tamora Oy, Hanna Hutka. 

Klo 10:25 – 10:30 Tauko 

Klo 10:30 – 11:05 Hyvinvointia ja muutospositiivisuutta työelämässä? Mitä mentoroinnilla 
saavutetaan.  
Työnohjauspalvelu Helmi, Merja Hynynen 

Klo 11:05 – 11:40 Näit luot organisaatiollesi positiivisen imagon? Esimerkki loistavasta 
viestinnästä.  
Tamora Oy, Tom Hagelberg ja Tom Himanen 

Klo 11:40 – 12:00 Päätössanat 


